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الطلبة وأعضاء ھیئة التدریس وأولیاء : المؤسسة والبرامج والأنشطة التي تقدمھا، ومن أمثلة المستفیدین

  .الخ...الأمور ومؤسسات المجتمع المحلي
  
  : تالمدخلا

: الحجم الكلي للموارد المخصصة لغرض معین، والتي تستعمل من أجل تشغیل نظام ما، وتشمل
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  .یة التي یحققھا النظام التعلیمي، وتتحدد مخرجاتھ وفقاً لرسالتھ وأھدافھالإنجازات والنتائج النھائ
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  :كلمة رئیس القسم 
  
  

  :أخي الطالب أختي الطالبة

  
التي على الطالب ان  القانون یقدم الدلیل العلمي للمؤسسات التعلیمیة المقررات الدراسیة للقسم          

،  كما یقدم وصفا  جامعة إفریقیا للعلوم الإنسانیة والتطبیقیةمن  ساللیسانیجتازھا للحصول على درجة 
للمواد التي یدرسھا الطالب والھدف من دراستھا وبعض المراجع التي یعتمد علیھا في دراستھا ، وذلك 

التطور العلمي ، بالإضافة إلى عدد من الضوابط واللوائح المنظمة للقبول والتسجیل ، والدراسة تماشیا مع 
فھو یوضح ویشرح . الطریق في مسیرتھ التعلیمیة بالمرحلة الجامعیة –بإذن الله تعالى  –، مضیناً لھ 

جودة ومخرجات الإجراءات والمعاییر والشروط التي یتم عن طریقھا قبول الطلبة ، ومن أجل تحسین 
، كان من الواجب علینا العمل دوما على تحدیث المواد المقررة  و توحید مفرداتھا  حتى  التعلیم العالي

یتسنى لأعضاء ھیئة التدریس الاسترشاد بھا ، إضافة إلى ذلك ربط المواد الدراسیة بمخرجات الجامعة 
  .وتدریس كل ما لھ علاقة بالجامعة

                                                                                

رأینا أن نقدم ھذا الدلیل لضمان حصول الطالب على أفضل المناھج ، من خلال إلمامھ  لذلك          
الكامل والتام بجمیع مفردات المقررات الدراسیة المطالب بدراستھا ، وتوحید مفردات ھذه المقررات بین 

  .ات مختلف المجموع

  

  وما التوفیق إلا من عند االله

  

                                                                               
  رئــیـس الــــقسم  
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 المقدمة

  
الخاص بقسم  ھــذا الدلیــل كقــدم لعزیزي الطالب لأنك أنت الھدف المنشود تعلیمھ وتأھیلھ في الجامعة ن

تعلیمــات ھــذا الدلیــل مــام بلإل، ویعــد ا القسم، الــذي یتضمــن معلومــات وافیــة عــن القانون 

مقــررة لالدراســیة اة بالخطــ دكوتزو،  وفــق خطــوات مســتنیرة كدراســت يســیر فتلكــي  یةضــرور

  .القسمب التي تھمك واللوائح الأنظمةللبرنامج و مفردات المقررات وكذلك الاطلاع على 

  .الاطلاع على كافة محتویاتھ فنأمل منك ،،، كان لابد من إخراج ھذا الدلیل علیــــھ

  .العلي القدیر العون والتوفیق اللهسائلین 

  

  

  

  رئیس قسم القانون
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  نبذة عن  القسم  .1

م ،  2003لسـѧѧѧѧـنة ) 1(القѧѧѧѧانون بموجѧѧѧѧب قѧѧѧѧرار السѧѧѧѧید رئѧѧѧѧیس الجامعѧѧѧѧة رقѧѧѧѧم سѧѧѧѧم قاء ــѧѧѧѧـم إنشـѧѧѧѧـت      
خѧѧѧѧѧѧدمات تعلیمیѧѧѧѧѧѧة ویقѧѧѧѧѧѧدم القسѧѧѧѧѧѧم  وحѧѧѧѧѧѧدة دراسѧѧѧѧѧѧیة)  129( مقѧѧѧѧѧѧرر دراسѧѧѧѧѧѧي وبواقѧѧѧѧѧѧع ) 57(بعــѧѧѧѧѧѧـدد 

ممѧѧѧا یسѧѧѧاھم فѧѧѧي إعѧѧѧداد العناصѧѧѧر الجیѧѧѧدة وأكادیمیѧѧѧة وبحثیѧѧѧة متمیѧѧѧزة للطѧѧѧلاب تواكѧѧѧب معѧѧѧاییر الجѧѧѧودة 
والمتمیѧѧѧزة فѧѧѧي مجѧѧѧال العلѧѧѧوم القانونیѧѧѧة لحمѧѧѧل رسѧѧѧالة العدالѧѧѧة ، ومسѧѧѧؤولیة رد الحقѧѧѧوق وترسѧѧѧیخ مبѧѧѧادئ 

  .دولة القانون
       

    ѧѧѧھ الشѧѧѧھ أن أوجѧѧѧب علیѧѧѧن الواجѧѧѧرا مѧѧѧد وأخیѧѧѧن جھѧѧѧدلوه مѧѧѧا بѧѧѧم لمѧѧѧدریس بالقسѧѧѧة التѧѧѧاء ھیئѧѧѧكر لأعض

لتسѧѧѧѧیر العملیѧѧѧѧة العلمیѧѧѧѧة بالصѧѧѧѧورة السѧѧѧѧلیمة ، كمѧѧѧѧا أتوجѧѧѧѧھ بالشѧѧѧѧكر وجزیѧѧѧѧل الاحتѧѧѧѧرام لإدارة الجامعѧѧѧѧة  

علѧѧѧѧى وقوفھѧѧѧѧا مѧѧѧѧع القسѧѧѧѧم فѧѧѧѧي تѧѧѧѧوفیر احتیاجاتѧѧѧѧھ ومتطلباتѧѧѧѧھ وصѧѧѧѧولا إلѧѧѧѧى الأداء الأمثѧѧѧѧل فѧѧѧѧي رسѧѧѧѧالتھ 

  .وأھدافھ 

  التوفیق والنجاحمع التمنیات لأبنائنا الطلبة 

  

  

    رئــیـس الــــقسم      

  عبد الفتاح انبیة جمعةعبد الفتاح انبیة جمعة. . دد

  

  

  

  

  

      



3 
 

 قسم القانون وقیم أھداف و رسالة و رؤیة .2

  رؤیــة القسم

  تحقیق التمیز في مجالات علم القانون                

 رسالـــة القسم 

وتخریج كوادر متمیزة قادرة على خدمة وتطویر یسعى القسم لتقدیم المعرفة القانونیة الممیزة                

المجتمع ، والرفع من مستوى الكفاءات العلمیة المبدعة وفقاً لمعاییر الجودة ، ومواكبة التقدم البحثي ، 

  .            والإلمام بالأسس القانونیة

  أھداف القسم

 مؤسسات المجتمعللنھوض بومھنیا في مجلات القانون  علمیاً  إعداد كوادر متخصصة ومؤھلة -1

الخدمات الاستشاریة في مجال القانون وتبادل خدمة  المجتمع  و تقدیم وتطویر  المساھمة في  -2

 الخبرات مع الجھات والمؤسسات العلمیة الأخرى

 .حث العلمي لمعالجة قضایا المجتمعتشجیع أعضاء ھیئة التدریس والطلبة على المشاركة في الب -3

  القیم

العمل بروح    –المرونة   –التحفیز  –التمیز     –الشفافیة    –المصداقیة    –الإخلاص   –الأمانة 

 الفریق
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  الهیكل التنظیمي للقسم .3

  الفنیة برئاسة رئیس القسم بنظام الإدارة القسم تدیر ركائز ثلاثة من القانون قسم یتألف

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  مھام رئیس القسم. 4

  تنظیم شؤون القسم ، وتوزیع المحاضرات والدروس والأعباء على القائمین بالتدریس. 

  وضــع الخطط والبـــرامج التي من شأنھا تطویر الأداء الأكادیمي بالقســم ، بالتنسیق والتعــاون 

 .العلمیة وبما یتلاءم مع متطلبات ضمان الجودة والتحسین المستمرمع إدارة الشؤون 

 الإشراف على وضع الخطط الدراسیة للبرامج المختلفة ، وتقییمھا وتطویرھا متى دعت الحاجـة 
 .إلى ذلك  
 الإشراف على إعداد دلیل للمقررات الدراسیة الذي یوضح محتویـات الخطط الدراسیة وتوصیف 

 . مقرراتھا
  سیر العملیة التعلیمیة بالقسم خلال الفصل الدراسي متابعة. 
  عقد لقاءات دوریة مع الطلبة للوقوف على المعوقات التي تواجههم ، ووضع الحلول الملائمة لها. 
  المشاركة بفاعلیة في أنشطة الجامعة ،وفي اجتماعات إدارة الشؤون العلمیة. 
 عمل به إعداد التقاریر الدوریة عن نشاطات القسم وسیر ال. 
  التعامل مع القضایا والمشاكل الأكادیمیة ، وإیجاد الحلول الملائمة لها. 
  تشجیع أعضاء هیئة التدریس على عمل البحوث ونشرها ، والمشاركة في المؤتمرات والندوات. 

 رئʋسࡧالقسم

  المرشدࡧࡧכɠاديمي

  

 مɴسقࡧاݍݨودةࡧ
  الݏݨنةࡧالعلمية
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  تحدید احتیاجات القسم من أعضاء هیئة التدریس ، والعمل على توفیر أفضل الإمكانیات المتوفرة. 
 والمساعدة في تذلیل العقبات التي تواجههم وتقییم أدائهم وإرشاد أعضاء هیئة التدریس الجدد توجیه ، 

  .لعلمي ا
  دراسة احتیاجات القسم من كتب ومجلات ودراسات ووسائل تعلیمیة والعمل على توفیرها. 
  تأدیة ما یسند من أعمال مماثلة. 

  :مھام المرشد الأكادیمي. 5

  ویتم فیھ حفظ نسخ من نتائجھ الدراسیة المتضمنة لكل فصل دراسي للطالبمتابعة الملف العلمي ،. 
 كذلك العقوبات التي توقع على  ، الطلبة المتعثرین ، إیقاف القید الانقطاع:  تدوین وتسجیل حالات ،

 .الطالب بملفھ العلمي وبطاقتھ الدراسیة وإبلاغھ
 ة ومتابعتھ مع أعضــاء ھیئة التدریس الذین الرد على جمیع استفسارات الطلاب فیمــا یخص الدراس

 .یدرسونھ في جمیع المواد
 مساعدة الطلاب في الاطلاع على سجلاتھم الدراسیة بشكل منظم. 

 

  مھام اللجنة العلمیة بالقسم. 6

o  وضع سیاسات القسم ومتابعتھا وحل المشاكل الأكادیمیة بعقد اجتماعات دوریة لأعضاء
  .ومتابعتھا بصفة دوریةاللجنة واعتماد المحاضر 

o  مراجعة وتحدیت واعتماد الخطة الدراسیة ومتابعة تنفیذھا وتنسیق الجدول الدراسي
  الفصلي 

o  وصف وتوصیف مفردات المقررات الدراسیة والبرنامج الأكادیمي حسب معاییر الجودة.  
o  اختیار وتقییم أعضاء ھیئة التدریس عند التعاقد وإثناء العمل.  
o  نشاطات علمیة بالقسم التخطیط لإقامة.  
o  الخاصة بأعضاء الھیئة والطلاب ومتابعتھا ومراجعتھا بصفة  الآلیاتوضع واعتماد

  .یةدور

  مھام منسق الجودة بالقسم. 7

  المساھمة في تجوید العلمیة التعلیمیة والبحث العلمي وخدمة المجتمع . 
  وضع خطط التحسین للعمل على إزالة مواطن الضعف والحفاظ على مواطن القوة. 
 وضع آلیة لتقییم العناصر التعلیمیة. 
  تحلیل نماذج واستمارات التقییم 
 إعداد الدراسة الذاتیة وتوصیف البرامج والمقررات الدراسیة الأشراف على 
 تعزیز الوعي الخاص بثقافة الجودة. 

  
 :القانون  بقسممواصفات الخریج . 8

 المنافسة في سوق العمل :ان یكون الخریج قادرا على.  
  القانونتطبیق المعرفة في مجال. 
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 استخدام الاسالیب والمھارات و معرفة كتابة البحث القصیر والاستفادة منھ في الحیاة العملیة.  
 الاتصال والتواصل بكفاءة مع الاخرین بما في ذلك فرق العمل المختلفة. 

  القانونمجالات العمل المتاحة أمام خریجي قسم . 9
 المحاماة -
 محرر عقود -
 الھیئات القضائیة -
 السلك الدبلوماسي -
 باحث قانوني -
 الإدارات القانونیة في مختلف الوزارات والھیئات والشركات -
 أعوان القضاء -
 مؤسسات المجتمع المدني -
 الاستشارات القانونیة -
 المشاركة في صیاغة مشروع الدستور  -

 
  : المیثاق الأخلاقي لخریج القانون. 10
ھناك أخلاقیات یجب أن یتسم بھا القانوني أو الوكیل في الخصومة وھذه الأخلاق تتبلور في أن تتطابق     

تصرفاتھ مع مقتضى القیم الأخلاقیة الصحیحة المتعارف علیھا وأن یتسم سلوكھ بالمحافظة على الشرف 

ان الإنسان وفي العموم فان والعفة والنزاھة والإخلاص وغیرھا من القیم الأخلاقیة النبیلة المستقرة بوجد

  -:خریج القانون یكون لھ عدة مبادي  لعلھا تتمحور في الأتي 

  العامة ئالمباد  -أولا 

 المتعلقѧѧѧѧة القѧѧѧѧرارات اتخѧѧѧѧاذ عنѧѧѧѧد والأساسѧѧѧѧیة الأولѧѧѧѧى الغایѧѧѧѧة ھѧѧѧѧي العامѧѧѧѧة المصѧѧѧѧلحة اعتبѧѧѧѧار علѧѧѧѧى       

وھѧѧѧي تتمثѧѧѧل  المصѧѧѧلحة هذھѧѧѧ لتحقیѧѧѧق ممكنѧѧѧة طریقѧѧѧة بأفضѧѧѧل قدراتѧѧѧھ یسѧѧѧتعمل أن وعلیѧѧѧھ الرسѧѧѧمیة بمھامѧѧѧھ

  : الآتيفي 

o لѧѧѧѧة العمѧѧѧѧكذو بنزاھѧѧѧѧن لѧѧѧѧلال مѧѧѧѧة خѧѧѧѧة الممارسѧѧѧѧورة القانونیѧѧѧѧحیحة وبصѧѧѧѧلاحیات صѧѧѧѧللص 
  النافدة بالتشریعات المقررة

o زامѧѧѧѧادي الالتѧѧѧѧدل بمبѧѧѧѧاف العѧѧѧѧد والأنصѧѧѧѧاذ عنѧѧѧѧرارات اتخѧѧѧѧمیة القѧѧѧѧكذو الرسѧѧѧѧن لѧѧѧѧلال مѧѧѧѧخ 
 المسѧѧѧѧالة بشѧѧѧѧان المعنیѧѧѧѧین الأشѧѧѧѧخاص مѧѧѧѧع لѧѧѧѧكذ أمكѧѧѧѧن كلمѧѧѧѧا بالتشѧѧѧѧاورو بأمانѧѧѧѧة التصѧѧѧѧرف

   ثالبح مدار
o النافدة والتشریعات القوانین أحكام وفق المساءلة بمبدأ الالتزام  
o دѧѧѧانون التقیѧѧѧد بالقѧѧѧام عنѧѧѧأي القیѧѧѧال بѧѧѧار أعمѧѧѧاییر وإظھѧѧѧة معѧѧѧداقیة النزاھѧѧѧلوك والمصѧѧѧوالس 

  القویم
o جیعѧѧѧى التشѧѧѧاة علѧѧѧده مراعѧѧѧد ھѧѧѧم القواعѧѧѧز بحكѧѧѧذي المركѧѧѧع الѧѧѧھ یتمتѧѧѧن بѧѧѧلال مѧѧѧدوة خѧѧѧالق 

 .للعمل الحسنة
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  : الآتيوھي تتمثل في  النزاھة :ثانیا 

o عدم استخدام المنصب لتحقیق مصلحة خاصة  
o   دیمѧѧѧѧرار تقѧѧѧѧة ذالإقѧѧѧѧة المالیѧѧѧѧھار الذمѧѧѧѧانون إشѧѧѧѧام قѧѧѧѧیھ أحكѧѧѧѧا تقتضѧѧѧѧق مѧѧѧѧة وفѧѧѧѧة المالیѧѧѧѧم

  والأمانة أو الصدق في تعبئة الإقرار
o  ریةѧѧѧابع السѧѧѧا طѧѧѧات لھѧѧѧتعمال أي معلومѧѧѧدم اسѧѧѧبحت  وأعѧѧѧات أصѧѧѧم معلومѧѧѧھ بحكѧѧѧة لѧѧѧمتاح

  لك قبل الإعلان عنھا للعمومذمكانتھ الوظیفیة و
o الامتناع عن تقدیم أي منفعة خاصة بحكم منصبھ. 

    -:الإنصاف :ثالثا
 متحیѧѧѧѧѧز یكѧѧѧѧѧون ولا قѧѧѧѧѧرار أي اتخѧѧѧѧѧاذ عنѧѧѧѧѧد الأنصѧѧѧѧѧاف قواعѧѧѧѧѧد یراعѧѧѧѧѧي أن القѧѧѧѧѧانوني علѧѧѧѧѧى 

  .محكماً  كان اأذ الأخر دون لشخص
  -: المساءلة :رابعا

 تولیѧѧѧھ نѧѧѧاءثأ تأدیتھѧѧѧا تѧѧѧم ممارسѧѧѧة لأي شѧѧѧاملاً صѧѧѧحیحاً و تفسѧѧѧیرا تقѧѧѧدیم القѧѧѧانوني علѧѧѧى یجѧѧѧب 
   .مشروع قانوني أطار في إلیھ یقدم طلب لأي استجابة لكذو منصب أي

  -: المسؤولیة: خامساً  
 المعلومѧѧѧات وتقѧѧѧدیم الغیѧѧѧر تضѧѧѧلیل عѧѧѧدم لضѧѧѧمان اللازمѧѧѧة الخطѧѧѧوات جمیѧѧѧع یتخѧѧѧذ أن علیѧѧѧھ 

 جمیѧѧѧѧѧع بتشѧѧѧѧѧجیع یقѧѧѧѧѧوم أن وعلیѧѧѧѧѧھ النافѧѧѧѧѧدة التشѧѧѧѧѧریعات أحكѧѧѧѧѧام مѧѧѧѧѧع یتفѧѧѧѧѧق بمѧѧѧѧѧا الضѧѧѧѧѧروریة
  .القانون بأحكام التقید على الموظفین

  
  القانونالخطة الدراسیة لقسم .11

 قسم القانون الدراسیةالمقررات 
   ) اتوحد 10المجموع الكلي للوحدات (المقررات العامة 

  متطلبات المقرر  عــدد الوحدات  اسم المقرر  رقم المقرر ت
1  GA 100 3  اللغة العربیة  --- 
2  GE 103  2  1اللغة الانجلیزیة   ---  
3  GE 104  2  2اللغة الانجلیزیة  ---  
4  CS 105  3  مبادئ  الحاسوب  ---  

        10مجموع الوحدات                                                                

 
   ) اتوحد 8المجموع الكلي للوحدات (الغیر تخصصیة  المقررات 

  متطلبات المقرر  عــدد الوحدات  اسم المقرر  رقم المقرر ت
1  LW 113  2 اقتصاد مبادئ --- 

2  LW 205 2 ومصارف نقود LW 113 

3  LW 316 2 عامة مالیة LW 205 

4  LW 214 2 القانوني البحث طرق --- 

        8مجموع الوحدات                                                                 
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 )وحدات دراسیة 2مقرر بواقع یختار الطالب ( الاختیاریة التخصصیةمقررات ال

  متطلبات المقرر  عــدد الوحدات  اسم المقرر  رقم المقرر ت
1  420 LW. 2  قانون المخدرات  - 
2  421 LW  .  2  الحدودتشریعات  -  
3  422 LW . 2  القانون الدولي الانساني  -  
4  423 LW. 318  2  التنظیم الدولي LW  
        2مجموع الوحدات                                                               

  

 
   )وحدة  109المجموع الكلي للوحدات (التخصصیة المقررات الدراسیة 

  متطلبات المقرر  عــدد الوحدات  المقرراسم   رقم المقرر ت
1  105 LW .  2  1 الإسلاميمدخل الفقھ   ---  
2  106 LW .   105  2  2الإسلامي مدخل الفقھ LW   
3  107 LW .  3  1القانون الدستوري   ---  
4  108 LW .   107  3  2قانون النظم السیاسیة LW   
5 109 LW .  2  نظریة القانون   ---  
6 110 LW .  109  2  نظریة الحق LW.  
7 111 LW .   2  الإجرامعلم   ---  
8   LW 112    2 العقاب علم LW 111 
9   LW 114  2 القانونیة النظم تاریخ  --- 

10   LW 206 2 1 الشخصیة الأحوال LW 106 
11 LW 207 2 2 الشخصیة الأحوال LW 206 
12 LW 208 2 1 العام الدولي القانون --- 
13   LW  209 2 2 العام الدولي القانون LW 208 
14   LW 210 3 1 الالتزامات LW 109،110 
15 LW 211 3 2 الالتزامات LW 210 
16 LW  212 2 1 الإداري القانون --- 
17 LW 213 2 2 الإداري القانون LW 212 
18 LW 215 2 1 العام العقوبات القانون LW 112 
19 LW 216 2 2 العام العقوبات القانون LW 215   
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   )وحدة   109 المجموع الكلي للوحدات (التخصصیة المقررات الدراسیة 

  متطلبات المقرر  عــدد الوحدات  اسم المقرر  رقم المقرر ت
20 LW  217 2 الإنسان حقوق --- 
21 305 LW .  211  3  القانون التجاري LW .  
22 306 LW .   2  1القانون العمل   ---  
23 307 LW .   306  2  2القانون العمل LW .  
24 308 LW .   213،212  3  1الرقابة على أعمال الإدارة LW .  
25 309 LW .   308  3  2الرقابة على أعمال الإدارة LW .  
26 310 LW .   210،211  2  1العقود المسماة LW .  
27 311 LW .   310  2 2العقود المسماة LW .  
28 312 LW .  210،211  3  1المرافعات القانون LW   
29 313 LW .   312  3  2القانون المرافعات LW   
30 314 LW .   215،216 2  1القانون العقوبات الخاص LW   
31 315 LW .   314  2  2القانون العقوبات الخاص LW   
32 317 LW .   207  2  1المیراث والوصیة LW   
33 318 LW .  317 2  2المیراث والوصیة LW  
34 319 LW .  209  2  العلاقات الدولیة LW .  
35 405 LW .   313  2  1حقوق عینیة LW .  
36 406 LW .   405  2  2حقوق عینیة LW .  
37 407 LW .   305  3  1أوراق تجاریة LW . 
38 408 LW .   407  3  2أوراق تجاریة LW .  
39 409 LW .   315  3  1الإجراءات الجنائیة LW .  
40 410 LW .  409  3  2الجنائیة  الإجراءات LW .  
41 411 LW .   2  1القانون الدولي الخاص   ---  
42 LW  412  2 2 الخاص الدولي القانون LW 411  
43 LW 413 2 للبحار الدولي القانون LW  319  
44 LW 414 2 الجبري التنفیذ LW 311 
45 LW 415 2 1 الفقھ أصول LW 317 
46 LW 416 2 2 الفقھ أصول LW 415 
47 LW 417 2 البحري القانون --- 
48 LW 419 2 التخرج مشروع --- 

     109                                  ع الوحدات مجمو
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بالقسم  مفردات المقررات الدراسیة . 12   

  )LW212( رمز المقرر   3عدد الوحدات  ) 1 مادة القانون الإداري مفردات( 

نشأة  -ارتباط النشأة مع فكرة الفصل بین السلطات  -: نشأة القانون الإداري  -التعریف بالقانون الإداري 
الخصائص العامة للقانون  -علاقة القانون الإداري بغیرة من القوانین   -القانون الارداي في الوطن العربي 

أساس القانون   -الفقه  –القضاء  -يالعرف الإدار  -التشریع   - مصادر القانون الإداري  -الإداري 
  )التنظیم الإداري( -المعیار المختلط  -معیار السلطة العامة  -معیار المرفق العام - الإداري

التشریعات  الشخصیة الاعتباریة في_ أنواع الأشخاص الاعتباریة_نظریة الشخصیة المعنویة العامة _ 
  الأشخاص ألمرفقیه في التشریع اللیبي_ اللیبیة

أهمیة  -الإداریةتفویض السلطة  -اللامركزیة الإداریة   -المركزیة الإداریة _ )أسالیب التنظیم الإداري (_ 
 - تفویض السلطة والحلول في السلطة -تفویض السلطة وتفویض التوقیع  -مبادي التفویض  -التفویض

  تفویض السلطة والإنابة في السلطة
  ) أسالیب مباشرة الإدارة لأوجه نشاطها(_
الضبط الإداري _ماهیة الضبط الإداري العلاقة بین الضبط الإداري والضبط القضائي  -الضبط الإداري  _

الضبط الإداري بین _وسائل تحقیق الضبط الإداري_أهداف الضبط الإداري _العام والضبط الإداري الخاص
  أنواع المرفق العام_لعام التعریف بالمرفق ا_المرفق العام _ الظروف العادیة والظروف الاستثنائیة

  أهم المراجع
  أصول القانون الإداري. محمد عبد االله الحراري . د . ا _ 1
  المبادي في القانون الإداري اللیبي. أرحیم سلیمان الكبیسي . د. ا_ 2
  أصول القانون الإداري. نصر الدین القاضي . د. ا_ 3
  )LW213(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  2 مادة القانون الإداري مفردات(

أركان القرار الإداري _ شروط القرار الإداري _  التعریف بالقرار الإداري ومعیاره تمیزه _ القرار الإداري _ 
نهایة _ أنواع القرارات الإداریة _  نفاد القرار الإداري وتنفیذ القرار الإداري _ مشروعیة القرار الإداري_ 

_ العقد الإداري _ المبادي التي تحكم تصرف الإدارة في إنهاء قرارها _ إنهاء القرار الإداري القرار الإداري و 
  نهایة العقود الإداریة_ تنفیذ العقود الإداریة _ إبرام العقود الإداري_ التمیز بین العقود الإداریة 

  عامالنظام التأدیبي للموظف ال_ حقوق الموظف العام وواجباته _ الموظف العام _ 
انتهاء خدمة المؤظف _ قرار التعیین _ مدي سلطة الإدارة في التعیین _ شروط تولي الوظیفة العامة _ 

  الأموال العام_ العام تحت التجربة 
  أهم المراجع

  أصول القانون الإداري. محمد عبد االله الحراري , د,ا_ 1
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  المبادي في القانون الإداري, أرحیم سلیمان الكبیس  , د, ا_2
  أصول القانون الإداري اللیبي, نصر الدین القاضي      , د,ا _3
  )  LW 308(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  1 مفردات مادة الرقابة على أعمال الإدارة(
مصادر _ مدي التزام الإدارة بمبدأ الشرعیة _ مبدأ المشروعیة وعلاقته برقابة القضاء لإعمال الإدارة _

  الرقابة القضائیة علي أعمال الإدارةطبیعة _ المشروعیة 
الاختصاص القضائي للرقابة علي أعمال الإدارة  _ نظام ازدواج القضاء والقانون _ نظام وحدة القضاء

  الرقابة علي إعمال الإدارة في ظل قانون المحكمة العلیا_الاختصاص المعقود لدوائر القضاء الإداري_
  1953لسنة 88ون رقم الرقابة علي أعمال الإدارة في ظل قان_

  المنازعات  المتعلقة بالوظیفة العامة_ 
  طلبات إلغاء القرارات الإداریة_ 
  المنازعات المتعلقة بالعقود الإداریة_ 
  دعاوي الجنسیة_ 

  المسائل التي تستبعد من اختصاص القضاء الإداري بتشریعات خاصة
  )   LW309(  رمز المقرر 3 عدد الوحدات)  2 مفردات مادة الرقابة على أعمال الإدارة(
عیب عدم _ أسباب الطعن بالإلغاء _ شروط دعوي الإلغاء _ خصائص دعوي الإلغاء _ دعوي الإلغاء _

  عیب المحل_عیب السبب_عیب الشكل _الاختصاص 
تنفیذ حكم _ حجیة الحكم الصادر في الدعوي _مدي سلطة قاضي الإلغاء  _الحكم في دعوي الإلغاء _

  م بوقف التنفیذالحك_الإلغاء 
  أهم المراجع

  الرقابة علي أعمال الإدارة. محمد عبد االله الحراري . د.ا_ 1
  المبادي في القضاء الإداري. أرحیم سلیمان الكبیسي . د.ا_ 2
  الرقابة علي أعمال الإدارة. خلیفة علي الجبراني . د_ 3
  )LW107(رمز المقرر  3عدد الوحدات )   1 مفردات مادة القانون الدستوري(
  الدساتیر المدونة والدساتیر العرفیة_تحدید مفهوم الدستور وأنواعه ومصادرة _
  السلطة المختصة بتعدیل الدستور_الدساتیر المرنة والجامدة _
  طبیعة القاعدة الدستوریة والجزاء المترتب علي مخالفتها_
  السمو الشكلي للدستور_ السمو الموضوعي للدستور  _
  انتهاء الدساتیر_الجزاء القانوني_الجزاء السیاسي_الجزاء المترتب علي مخالفة القواعد الدستوریة_
  ) LW108(رمز المقرر  3عدد الوحدات  ) 2 القانون النظم السیاسیةمفردات  (
  النظریة الاستبدادیة_ تفسیر نشأة الدولة _ مفهوم الدولة وأركانها ونشىتها _
  النظم السیاسیة_دولة مركبة _ دولة موحدة_ نواع الدول أ_ والنظریة العقدیة _
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صور الحكم من حیث _الحكم الدیمقراطي والحكم النیابي_)الأنظمة الشمولیة (الحكم الفردي وحكم القلة _
  النظام الرئاسي وشبة الرئاسي_النظام البرلماني_العلاقة مع السلطات

  ) 208LW(رمز المقرر  2وحدات عدد ال) 1) (مقررات مادة القانون الدولي العام (
مساهمة _ مراحل تطوره _ خصائص القانون الدولي _ أزمة القانون الدولي _ تعریف القانون الدولي _

النظریة _أساس الإلزام في القانون الدولي_الشریعة الإسلامیة في إرساء العدید من قواعد القانون الدولي
  النظریة الموضوعیة_الوضعیة

  الدوليمصادر القانون _
_ الشروط الشكلیة _ مراحل إبرام المعاهدات _ أنواع المعاهدات _ أهمیة المعاهدات _ المعاهدات الدولیة _

العرف _انقضاء المعاهدات_ أثار المعاهدات _التعدیل _ التفسیر _ التحفظ _ الشروط الموضوعیة 
التصرفات المنشاة _ رف الدولي مزایا وعیوب الع_ أركان العرف الدولي _ تعریف العرف الدولي _الدولي

  المبادي العامة للقانون الدولي. أهمیة تقنین القانون الدولي_ العرف والمعاهدات الدولیة _ للعرف 
  )LW209 (رمز المقرر  2عدد الوحدات ) 2) (مفردات مادة القانون الدولي العام (
السلطة _ الإقلیم _ الشعب _ العناصر الأساسیة للدولة _تعریف الدولة _أشخاص القانون الدولي_

  _الصفة القانونیة للدولة _ خصائص الدولة _ السیاسیة
أنواع الدول من _أنواع الدول من حیث التمتع بالسیادة_أنواع الدول من حیث الشكل القانوني_أنواع الدول_

  الدولیةعمل المنظمة _تكوین المنظمات الدولیة_الأشخاص الآخرین للقانون الدولي_حیث وحدة السلطة
  أهم المراجع

  القانون الدولي العام. علي ضوى . د_ 1
  الوجیز في القانون الدولي. صالح السنوسي . د_ 2
  مبادي القانون الدولي العام. إبراهیم احمد شلبي . د_ 3
  
  )7LW21(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة قانون حقوق الإنسان (
الإعلان  -الإعلان الفرنسي وحقوق الإنسان _اللیبرالیة وحقوق الإنسان _تحدید محتوي حقوق الإنسان _

ویستند  المبادي التي لیست محل خلاف_ المبادي الأساسیة لحقوق الإنسان _العالمي وحقوق الإنسان 
 مبدأ حریة الإنسان_ مبدأ شرعیة العقوبة _ مبدأ المساواة _ مبدأ عدم التمیز _ علیها قانون حقوق الإنسان 

  علاقة قانون حقوق الإنسان بالقوانین الاخري_ مبدأ حق الحیاة _ 
  والمواثیق الخاصة_  المواثیق العامة  _المصدر الإقلیمي_المصدر الدولي_مصادر قانون حقوق الإنسان_
  الواجبات والقیود –الحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة  –الحقوق المدنیة والسیاسیة _
المنظمات غیر _المنظمات الدولي المتخصصة_منظمة الأمم المتحدة_لحقوق الإنسان ةالدولی الحمایة_

الحمایة الأمریكیة لحقوق _الحمایة الأوربیة لحقوق الإنسان_الحمایة الإقلیمیة لحقوق الإنسان_الحكومیة
  الحمایة العربیة لحقوق الإنسان_الحمایة الإفریقیة لحقوق الإنسان_الإنسان
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  المراجعأهم 
  مذكرات في حقوق الإنسان. أرحیم سلیمان الكبیسي , د. ا_ 1
  المفاهیم القانونیة لحقوق الإنسان, ساسي سالم الحاج , د_ 2
  حمایة حقوق الإنسان في ظل التنظیم الدولي. عزت سعد مصباح عیسي , د_ 3
  قانون حقوق الإنسان, الشافعي محمد بشیر . د_ 4
  ) LW318(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) دولیة مفردات مادة العلاقات ال(
تطور العلاقات  –إشكالیة تعریف العلاقات الدولیة وتحدید موضوعها _نشأة وتطور العلاقات الدولیة_

  إطراف العلاقات الدولیة_الجدل النظري حول تعلیل الواقع الدولي –الدولیة 
 –مركز الدولة في النظام الدولي  –ة الدولة العناصر القانونیة لنشأ –العناصر المادیة نشأة الدولة _

تعریف المنظمات  –نشأة المنظمات الدولیة  –المنظمات الدولیة  –الإطراف الجدیدة في العلاقات الدولیة 
عناصر المنظمات الدولیة  –المنظمات الدولیة في النظام الدولي _دور  –أنواع المنظمات الدولیة  –الدولیة 

  مكانتها في النظام القانوني –تعریفها  –سیة شركات متعددة الجن –
  التفاعل الدولي_
  الصراع الدولي_
الأسباب  –النتائج المتربة علي الحرب الباردة  –الصراع الاقتصادي  –الصراع الأیدلوجي والاستراتیجي _

نظام  –القضاء الدولي  –التحكیم الدولي  –تسویة المنازعات الدولیة بالطرق السلمیة   - المباشرة للصراع 
التمثیل الدبلوماسي  –تطبیق نظام الأمن الجماعي  –الأمن الجماعي في نطاق منظمة الأمم المتحدة 

  البعثات القنصلیة –ماهیة الدبلوماسیة والأجهزة التي تقوم بمباشرتها  –والقنصلي 
  أهم المراجع

  یةمقدمة لدراسة العلاقات الدول, منصور میلاد یونس , د. ا_ 1
  موسوعة علم العلاقات الدولیة. مصطفي عبد االله أبو خشیم . د.ا_ 2
  مذكرات في العلاقات الدولیة. عبد الحكیم زامونة . د_3
  العلاقات الدولیة. إیمان محمد بن یونس . ا_ 4
  )LW218(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة المالیة العامة (

 حجم الإنفاق العام وكیفیة ترشیده-تقسیمات النفقات العامة-العامة النفقات-التعریف بالمالیة العامة 

طرق إصدار -خصائص القروض العامة- القروض العامة-الرسوم- إیرادات أملاك الدولة-الإیرادات العامة
الجهة -القواعد الأساسیة لتحضیر المیزانیة العامة-المیزانیة العامة-انقضاء القروض العامة-القروض العامة

القواعد -الطبیعة القانونیة للضریبة-التعریف بالضریبة وخصائصها- الضرائب-صة باعتماد المیزانیةالمخت
تقدیر -الضرائب علي رأس المال-الضرائب علي الدخل-وعاء الضریبة-أنواع الضرائب-الأساسیة للضریبة

الازدواج - یبيالمشاكل التي تواجه التنظیم الضر -ربط الضریبة وتحصیلها-سعر الضریبة-وعاء الضریبة
  وسائل مكافحة التهرب الضریبي-التهرب الضریبي-الضریبي
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  أهم المراجع
 مبادي المالیة العامة. منصور میلاد یونس . د.ا

 مبادي المالیة العامة.  حلمي مجید             . د

 المالیة العامة. حقي إسماعیل بربوتي     

  )LW423(رمز المقرر  2دد الوحدات مادة اختیاریة، ع) مفردات مادة التنظیم الدولي (
المیثاق التأسیسي –عناصر المنظمات الدولیة  –التعریف بالمنظمات الدولیة  –نشأة التنظیم الدولي 

سلطات المنظمات  –التفویض في المنظمات الدولیة  –الشخصیة القانونیة للمنظمات  –للمنظمات الدولیة 
منظمة  –سلطات المنظمات الدولیة  –تمویل المنظمات الدولیة  –العقوبة في المنظمان الدولیة  –الدولیة 

جامعة الدول  –أجهزة الاتحاد الإفریقي واختصاصاتها  –الاتحاد الإفریقي  –اختصاصاتها  –الأمم المتحدة 
  أجهزة الجامعة واختصاصاتها –العربیة 

  أهم المراجع
 أصول التنظیم الدولي, إبراهیم احمد شلبي . د

 التنظیم الدولي. الواحد محمد الفاو عبد . د

 الوسیط في قانون المنظمات الدولیة. احمد أبو الوفاء محمد . د

  قانون التنظیم الدولي,  إبراهیم احمد شلبي . د
  )413LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة القانون الدولي للبحار (
ظهور الدول  –تتضمن دراسة التقدم العلمي  –ر مقدمات التغی –نشؤ وتطور القانون الدولي للبحار _

التطلع إلي إقامة نظام اقتصادي دولي جدید  –الجدیدة وبروز دول العالم الثالث علي مسرح الحیاة الدولیة 
  محاولات الدول لبسط سلطانها الإقلیمي علي مناطق جدیدة في البحار –

ثالث لقانون البحار حتي صیاغة الاتفاقیة دراسة الإطار الشكلي للمفاوضات وبالخصوص المؤتمر ال_ 
  1982الخاصة بقانون البحار الجدید لسنة 

  المصالح الوطنیة –الأهمیة الاقتصادیة  –الإطار الموضوعي للمفاوضات _ 
  التكتلات الدولیة

  مصادر القانون الدولي للبحار_ 
القانون الداخلي والإعمال  –القضاء الدولي  –نشأة المنظمات الدولیة  –تمهید العرف الدولي للبحار _ 

  للفقه الدولي –الانفرادي 
  1982القیمة القانونیة لاتفاقیة الأمم المتحدة لقانون البحار _ 
  علم السفینة -جنسیتها –تعریفها  –السفینة _ 
  المجالات البحریة الخاضعة لسیادة الدولة الساحلیة_ 
المنطقة  –المنطقة المجاورة أو المتاخمة  –البحر الإقلیمي  –الداخلیة  المیاه –المجالات البحریة العادیة _ 

  الجرف القاري –الاقتصادیة الخالصة 
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  الأرخبیلات –المضایق والقنوات  –الجزر  –المجالات البحریة الاستثنائیة _ 
الهیكل  –المنطقة الدولیة  –أعالي البحار -المجالات البحریة الخاضعة لمبدأ الاستعمال السلمي _ 

هیئات  –نظام العضویة فیها  –إنشاء السلطة  –السلطة  –التنظیمي للاستكشاف واستغلال ثروات المنطقة 
  الطبیعة القانونیة للسلطة وشخصیتها القانونیة –السلطة 

مؤتمر  –تلوث البیئة البحریة  –حمایة البیئة البحریة  –تتضمن هذه الدراسة –بعض المشاكل الخاصة _ 
اتفاقیة منع التلوث من   1969مؤتمر بروكسل  1971 – 1969-1954اتفاقیة لندن  - 1926واشنطن 

  التعاون الإقلیمي في میدان حمایة البیئة البحریة 1973السفن 
  )موقف الاتفاقیة الجدیدة (حمایة البیئة البحریة في إطار القانون الدولي للبحار _ 
 –اختصاص دولة العلم  -سؤولیة الدولیة بشأنهاالاختصاص في مسائل حمایة البیئة وقواعد الم_ 

  اختصاص دولة المیناء –اختصاص الدولة الساحلیة 
  البحث العلمي البحري_ 
ضوابط وواجبات البحث  –الحق في القیام بالحث العلمي  –الإطار القانوني للبحث العلمي البحري _

  –التعاون الدولي في مجال البحث العلمي البحري  -العلمي
  تسویة المنازعات الدولیة المتعلقة بقانون البحار_ 
حدود الالتزام بإجراءات  –حریة الدولة في اختیارا جراء تسویة المنازعات  –إطار التسویة الإلزامیة _ 

 –یتضمن دراسة الاختصاص  –الاستثناءات الاختیاریة من إجراءات التسویة الإلزامیة  –التسویة الإلزامیة 
  لتطبیقالقانون الواجب ا

  تشكیلها نظام عملها حكمها –محكمة التحكیم  –التحكیم _ 
تشكیل  –قوائم الخبراء  –طوائف المنازعات التي یجوز إخضاعها للتحكیم الخاص  –التحكیم الخاص _ 

  المحكمة
  المحكمة الدولیة للقانون البحار_ 

انتهاء  –واجبات القضاء وحقوقهم  –مدة العضویة  –الترشح والانتخاب  –العضویة فیها  –تشكیل المحكمة 
  حكم المحكمة –القانون الواجب التطبیق  –تنظیم المحكمة  –اختصاص المحكمة  –العضویة 

  اختصاصات الغرفة –الفرق المخصصة  –تكوینها -غرفة منازعات قاع البحر_ 
  قرارات الغرفة –الاختصاص الإفتائي  –الاختصاص القضائي 

  أهم المراجع
 القانون الدولي للبحار.  الدین عامر صلاح . د.ا

 القانون الدولي للبحار. محمد الحاج حمود    . د

 قانون البحار الجدید بین التقلید والتجدید. ساسي سالم الحاج     . د

  الوجیز في القانون الدولي للبحار. مصطفي المبروك عمار . د
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  ) LW214(المقرر رمز  2عدد الوحدات ) مفردات مادة طرق البحث القانوني(
المعاجم  –المراجع المتخصصة وغیر المتخصصة  –المراجع العامة _-أدوات البحث البحث العلمي_

  مصادر النصوص التشریعیة_ -المعاجم القانونیة –الموسوعات  –اللغویة 
الموسوعات التشریعیة  –الموسوعات التشریعیة العامة  –الفهارس التشریعیة  –الجریدة الرسمیة 

 –النشرات القضائیة  -فهارس مبادي أحكام القضاء_-مصادر الإحكام القضائیة_ -المتخصصة
خطوات البحث _-مصادر التشریع والقضاء الدولیین_-كتب الشریعة الإسلامیة_-الموسوعات المختلطة

تسجیل الموضوع  –وع تحدید الموض –جدة الموضوع  –أهمیة الموضوع  –اختیار الموضوع _-القانوني
  –كیفیة أعاد الخطة  –ترتیب قائمة المراجع  –القراء الأولیة وتكوین قائمة المراجع  –إداریا 

تدوین  –تدوین المعلومات  –شروط الخطة الموضوعیة  –خطة البحث المقارن  –أنواع الخطط _ 
 –الهوامش  –الاقتباس  – الأسلوب –تقسیم البحث والعناوین  –كتابة البحث  –الملاحظات  الشخصیة 

  –المراجعة  –الملاحق  –قائمة المراجع  -مكملات النص –الشروط الفنیة للكتابة  –الخاتمة 

  أهم المراجع
 منهجیة البحث العلمي. ضوي    علي . د

  كیف تكتب بحثا أو رسالة. احمد شلبي      , د
  )417LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة القانون البحري ( 
 –القانونیة  –طبیعتها  –السفینة  –مصادره  –نطاق تطبیقه  –خصائصه : تعریف القانون البحري _

 - الوكیل البحري -المرشد –الربان  –مالك السفینة : أشخاص الملاحة البحریة _- إجراءات تسجیلها
الالتزامات التي یرتبها العقد  –إثباته  –تكوین العقد  –عقد النقل البحري _ - العقود البحریة –الاختصاصات 

 –المخاطر المؤمن علیها  –عقد التامین البحري _ -ومسئولیة الناقل البحري في وضؤ الاتفاقیات الدولیة
  الالتزامات التي تقع علي عاتق أطراف عقد التامین –الإخطار المستثني 

النظام القانوني  –بالتصادم –الدعاوي الخاصة  –إحكامه  –التصادم البحري  –الحوادث البحریة _ 
  للمساعدة البحریة

  أهم المراجع
  القانون البحري اللیبي. احمد عبد الحمید عشوش  . د
  ) 405LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  1 مفردات مادة الحقوق العینیة(

یود الق –نطاق حق الملكیة  –عناصر حق الملكیة  –تعریف حق الملكیة وبیان خصائصه _-حق الملكیة
الانتفاع  –إدارة الملكیة الشائعة  –طبیعة الملكیة الشائعة _-الملكیة الشائعة_ الواردة علي حق الملكیة

  –اثأر القسمة  –انقضاء الملكیة الشائعة  –التصرف في الملكیة الشائعة  –بالملكیة الشائعة 
  حق الانتفاع بالأراضي -طرق انقضاؤه  –احكامة  –مصادرة  –خصائصه _- –حق الانتفاع 

  أسباب كسب الحقوق العینیة_- التمیز بینه وبین حق الانتفاع في القانون المدني
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  وإحكام اللقطات والكنز –وإحكامه  –وشروطه  –أركانه  –الاستیلاء _
  أحكامها وأثارها: الوصیة _-وأحكام تصفیة الورثة –ومركز الوارث  –أحكامه واثاره  –المیراث _
  الشفعة وإحكامها_العقد وتشریعات التسجیل العقاري_-أنواعه وإحكامه: الالتصاق _
  أثارها في كسب الحق –شروطها  -أنواعها –أركانها  –الحیازة _

  أهم المراجع
 الحقوق العینیة الأصلیة التبعیة. عبد السلام المز وغي . د. ا

  الحقوق العینیة الأصلیة والتبعیة,     عة علي الزر یقي جم. د
  )LW406(رمز المقرر  3عدد الوحدات   )   2 مفردات مادة الحقوق العینیة(
  الحقوق العینة التبعیة في الشریعة الاسلامیه –أنواع الحقوق العینة التبعیة  –تعریف الحقوق _

 –اثأر الرهن علي الدائن  –التزامات الرهن  –إنشاءه أثاره علي الرهن  –حالاته  –الرهن القانوني _ 
  تنفیذ حقوق الدائن المرتهن_اثأر الرهن بالنسبة للغیر –المرتهن 

  الأثر المترتب علي تسجیل التنبیه والإنذار –حق التتبع وشروطه  –حق التقادم _
أنواع حقوق _ق الامتیاز وأقسامهاحقائق حقو _ الرهن القضائي_الرهن الحیازي_الرهون الاخري_ 

  )في تشریعات أخري(بعض حقوق الامتیاز المنصوص علیها _الامتیاز
  أهم المراجع

 الحقوق العینیة الأصلیة والتبعیة. عبد السلام المز وعي .د.ا

 الحقوق العینیة الأصلیة والتبعیة. جمعه علي الزر یقي   . د

  )LW411(رمز المقرر 3عدد الوحدات  ) 1مفردات مادة القانون الدولي الخاص(
  أحكام الجنسیة_
التطور  –حداثة النشأة  –أسباب النشأة  –یشمل القانون الدولي الخاص  –ماهیة القانون الخاص _

العلاقة بین المعاهدة  –العلاقة بین مختلف المصادر  –المصادر الدولیة –المصادر الداخلیة  –التاریخي 
  –والقانون الدولي 

 قیود القانون الدولي العام- تنظیم الجنسیة من أعمال السیادة-مفهوم الجنسیة ومبادي تنظیمها_ الجنسیة_ 

 منازعات الجنسیة وولایة القضاء –تنازع الجنسیات  –حریة الدولة في تنظیم الجنسیة  أثار المبدا العام او

الحصول  – 1954یة اللیبیة قانون الجنس –جنسیة الأشخاص الطبیعیة –دراسة تطبقیه للجنسیة في لیبیا _
أثار الحصول  –الجنسیة المكتسبة  –الجنسیة الأصلیة  –طرق الحصول علي الجنسیة  –علي الجنسیة 
 1951الجنسیة الدائمة  – 1951الجنسیة التأسیسیة  –علي الجنسیة 

 لعودة للمعاییرالقانون اللیبي وا –المعاییر العامة لتحدید الجنسیة  –جنسیة الأشخاص الاعتباریة 

  مركز الأجانب
 الاتفاقیات الدولیة –التشریعات الوطنیة  –المصادر العامة لتنظیم مركز الأجانب 
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استثناءات  –الخروج أو الإخراج  –مركز الأجنبي في لیبیا  –دراسة تطبیقیة  –وسائل تنظیم مركز الأجانب 
الأجنبي وحق  –الأجنبي المقیم والحقوق الخاصة  –الأجنبي المقیم والحقوق العامة  –علي القیود العامة 

 العمل والحقوق المهنیة

  أهم المراجع
 الموضوعات العامة للقانون الدولي الخاص. عبد الرزاق المرتضي سلیمان . د.ا

 تنازع القوانین وتنازع الاختصاص القضائي الدولي. محمد المبروك اللافي . د

 القانون الدولي الخاص.       سالم ارجیعة الزوي

  )412LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات ) 2 مفردات مادة القانون الدولي الخاص(
 القاضي الوطني وأعمال قواعد الإسناد-النظریة العامة لتنازع القوانین_ - تنازع القوانین_

 القاضي الوطني وأعمال القانون الأجنبي- الإحالة- الإسناد-التكیف

دراسة تطبیقیة حلول تنازع _ -القاضي الوطني وتفسیر القانون الأجنبي-القانون الأجنبيمدي تطبیقات 
  تنازع الاختصاص القضائي الدولي_ -مركز الأموال-المعاملات-الأحوال الشخصیة-القوانین

 مدي حریة الدولة في تحدید الاختصاص الدولي لمحكمها

بمسائل المرافعات  في الدعاوي ذات العنصر القانون المختص - ضوابط الاختصاص القضائي في لیبیا
 أثار الإحكام الأجنبیة في لیبیا-الأجنبي

  أهم المراجع
 الموضوعات العامة للقانون الدولي الخاص اللیبي. عبد الرزاق المرتضي سلیمان . د.ا

 تنازع القوانین وتنازع الاختصاص القضائي الدولي. محمد المبروك اللافي          

 ه الزوي   القانون الدولي الخاصسالم ارجیع

  )414LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة التنفیذ الجبري (
شروط -التعریف بالتنفیذ الجبري ووسائله وأهمیته والقواعد التي تحكمه-القواعد العامة للتنفیذ الجبري_ 

 أشخاص عملیة التنفیذ-التنفیذ الجبري

 الصفة-طالب التنفیذ-المسؤؤلیة عن إخطار المحضر في التنفیذ- فیذدور وصفة المحضر في التن- المحضر

 المقصود بالغیر في الغیر في مجال التنفیذ-الغیر- شروط الأهلیة-شروط الصفة-المنفذ ضده-الأهلیة

-مواصفات الحق المنفذ به-مضمون السند التنفیذي- السندات التنفیذیة-في مواجهة الغیر شروط  التنفیذ
أنواع -ةذیمنازعات الصورة التنفی-مدي ضرورة الصورة التنفیذیة-ماهیة الصورة التنفیذیة-یذيشكل السند التنف
 أنواع  السندات التنفیذیة-ةذیالسندات التنفی

 السندات الاخري- النفاذ المعجل-أحكام التحكیم-الإحكام القضائیة-الإحكام

 شروط محل الحجز-محل التنفید- الأوراق التجاریة-القرارات

النظام الإجرائي - شروط الإشكال-إشكالیات التنفیذ-منازعات التنفیذ- یجوز الحجز علیها التي لا الأموال
 للإشكال في التنفیذ
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  الاختصاص والنظام الإجرائي- منازعات الإشكال-أثار الإشكال-الفصل في الإشكال
شروط وإجراءات -الحجز التنفیذي علي المنقول لدي المدین- الحجز علي المنقول-طرق التنفیذ الجبري_ 

 إجراءات حجز المنقول لدي المدین-شروط حجز المنقول-حجز المنقول

عوارض حجز المنقول لدي -أثار بیع المنقول المحجر-أثار توقیع الحجز-أثار حجز المنقول لدي المدین
 دعوي استرداد المنقولات المجوزة-المدین

مناط حجز ما للمدین -ما للمدین لدي الغیرطبیعة حجز -حجز ما للمدین لدي الغیر-الإشكال في التنفیذ
أثار حجز ما للمدین لدي -أثار حجز ما للمدین لدي الغیر-إجراءات حجز ما للمدین لدي الغیر-لدي الغیر

 الإحكام الخاصة بهذا الحجز- حجز الإیرادات والأسهم والسندات والحصص-الغیر بالنسبة للمجوز علیة

 تحول الحجز التحفظي إلي حجز تنفیذي-حوال الحجز التحفظيشروط وأ-الحجز التحفظي علي المنقول

 التنبیه بنزع الملكیة- الإجراءات التنفیذ علي العقار-إطراف الحجز-محل الحجز-التنفید علي العقار

دعوي -عوارض التفنید علي العقار- إجراءات بیع العقار- قائمة شروط البیع وما یتعلق بها-إنذار الحاجر
 شروط التوزیع-إعادة البیع علي مسئولیة التنفیذ-الفرعیةالاستحقاق 

 في التوزیع

  أهم المراجع
 التنفیذ الجبري. الكوني علي اعبودة . د. ا - 1

  قواعد التنفیذ الجبري في القانون اللیبي. عبد المنعم جیرة . د.ا - 2
  )LW 109(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  مفردات مادة نظریة القانون  (

  أقسام القانون وفروعه_ خصائصها –تعریف القاعدة القانونیة 
 –القانون الجنائي  –القانون  –القانون المالي  –القانون الإداري  –القانون الدستوري . ( فروع القانون 

قانون  –قانون الطیران  –القانون التجاري  –القانون المدني ( فروع القانون الخاص -)القانون الدولي العام 
 )القانون الدولي الخاص  –المرافعات المدنیة التجاریة 

. معیار التمیز بین القواعد الإمرة -القواعد المكملة. القواعد القانونیة الإمرة -أنواع القواعد القانونیة_ 
 التشریع الفرعي –التشریع العادي  –المصادر الأصلیة -والقواعد المكملة

 وقواعد العدالة –القانون الطبیعي  –العرف  –الإسلامیة  مبادي الشریعة. المصادر الاحتیاطیة 

 تطبیق القانون وتفسیره

  أهم المراجع
 أساسیات القانون الوضعي,  الكوني علي اعبوده , د

  )LW110(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )مفردات مادة نظریة الحق (
  ,أساس وجود الحق . فكرة الحق _ 
  تعریف الحق_ 
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 النظریة الحدیثة. النظریة المختلطة . النظریة الموضوعیة . النظریة الشخصیة 

. الحقوق الخاصة . الحقوق العامة . الحقوق المدنیة . الحقوق  السیاسیة - أنواع الحقوق وتقسیماتها_ 
 الحقوق الشخصیة, عیة الحقوق العینیة الأصلیة والتب.  الحقوق المالیة. حقوق الأسرة 

  الإثراء بلا سبب. العمل غیر المشروع . ادة المنفردة الإر . العقد . مصادر الحق _ 

مفهوم . الذمة المالیة . الوصایة والقوامة , الولایة علي المال . الولایة علي النفس . الولایة _ أركان الحق_ 
  طبیعة الذمة المالیة. خصائص الذمة المالیة . الذمة المالیة 

المنقول . المنقول بالطبیعة . الأشیاء المنقولة . قاریة الأشیاء الع. محل الحق . الشخص الاعتباري _ 
. الأشیاء القابلة للتعامل . الأشیاء غیر القابلة للاستهلاك . الأشیاء القیمة . الأشیاء المثلیة , بحسب المال 

  شرط المشروعة. شرط التعین . الأعمال شرط الإمكان . الأشیاء غیر القابلة للتعامل 
  ایتهاستعمال الحق وحم_ 

وسائل . الدعوي القضائیة . الحمایة القانونیة للحق . نظریة التعسف في استعمال الحق ( استعمال الحق 
 )المعاینة الخبرة, الإقرار الیمین .القرائن . البینة . الكتابة ( الحق 

  أهم المراجع
 المدخل إلي علم القانون. الكوني علي اعبوده  . د. ا

 أساسیات القانون والحق.  عبد القادر شهاب    . د. ا

  المدخل إلي علم القانون. سالم عبد الرحمن غمیض . د
 
  ) LW114(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة تاریخ النظم القانونیة (

. القضاء الخاص . مرحلة القوة . نشأة القانون . أهمیة دراسة تاریخ القانون . المقصود بتاریخ القانون 
مصادر القانون . اثار النظم القانونیة . مظاهر النظم القانونیة . والدینیة . والاقتصادیة . الاجتماعیة الحالة 

  في المجتمعات القدیمة
  الجزاء الدنیوي. المحرمات . الأساطیر . الجزاء الأخروي . أشكال الجزاء المقرر من قبل رجال الدین _ 
  التشریع_ العدالة_ المدونات الهندیة_ تدوین القانون_قانونالنتائج المترتبة علي النشأة الدینیة لل_ 

  أهم المراجع
 تاریخ النظم القانونیة. عبد الغني عمرو الرویمض . د

  )LW210(رمز المقرر  3عدد الوحدات )   1 مفردات مادة التزامات( 
  تكوین العقد_ )الأنواع المختلفة للعقود . التعریف بالعقد وتحدید نطاقه (مفهوم العقد :العقد 

. أثار العقد . العقود . نظریة بطلان . السبب . المحل ) صحة التراضي . وجود التراضي . (التراضي 
  أثار العقد من حیث الأشخاص

  الإرادة المنفردة_ 
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الوعد بجائزة الموجة ) موقف القانون المدني . الجدل الفقهي ( قیمة الإرادة المنفردة كمصدر للالتزامات 
المسؤولیة عن الأعمال . الفعل المنشي للمسؤولیة . المسؤولیة التقصیریة . الإحكام . الشروط  .للجمهور 

العلاقة بین الصور . مسؤولیة حارس البناء . المسؤولیة عن الأشیاء . المسؤولیة عن الغیر . الشخصیة 
  لسبب الأجنبيا. انعدام رابطة السببیة . وجود الضرر المباشر . الضرر . المختلفة للمسؤولیة 

  الإثراء بلا سبب_ 
أهم تطبیقات . أحكام الإثراء بلا سبب . شروط الإثراء بلا سبب . القاعدة العامة في الإثراء بلا سبب 

  )الفضالة. دفع غیر المستحق ( الإثراء بلا سبب 
  )1LW21(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  2مفردات مادة التزامات (

التعویض . التنفیذ بمقابل . التنفیذ العیني . مفهوم النتفید الجبري . التنفیذ الجبري للالتزام . تنفیذ الالتزام _ 
الدعوي . وسائل الدائن في المحافظة علي الضمان العام . التعویض القانوني , التعویض القضائي . 

.. الشرط والأجل . أوصاف الالتزام , حبس الحق في ال. الدعوي الصوریة . الدعوي البولیصة , المباشرة 
. انتقال الدین. انتقال الحق . انتقال الالتزام . تعدد الدائنین والمدین . الالتزام المركب. الالتزام البسیط 
  التقادم. المقاصة . الإبراء . الإنابة . التجدید . الوفاء . انقضاء الالتزام 

  أهم المراجع
  النظریة العامة للالتزامات .محمد علي البدري . د. ا_ 
  )312LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  1 مفردات مادة قانون المرافعات(

المساواة أما - استقلال القضاء-وحدة القضاء-أصول التنظیم القضائي-التنظیم القضائي_ النظام القضائي
 تخصص القضائيال- علانیة التقاضي-التقاضي علي درجتین- القاضي الفرد وتعدد القضاء-القضاء

 النیة القضائیة

 بین الولایة والاختصاص التمیز-ولایة القضاء اللیبي-الاختصاص القضائي_ المحاكم

 نطاق ولایة القضاء من حیث المنازعات

 نطاق ولایة القضاء من حیث الاختصاص

الاختصاص بحسب موضوع - الاختصاص بحسب القیمة-الاختصاص النوعي-قواعد توزیع الاختصاص
القواعد الخاصة في توزیع -اختصاص محكمة موطن المدعي علیة- الاختصاص المحلي- الدعوي

محكمة الدعوي هي -محكمة الدعوي هي محكمة الدفوع-نطاق اختصاص المحكمة-الاختصاص المحلي
صلاحیات -طبیعة قواعد توزیع الاختصاص-طبیعة وجزاءات قواعد الاختصاص-ةمحكمة الطلبات العارض

 التنازع علي الاختصاص- القاضي والخصوم

 أهم المراجع

  قانون نظام القضاء. الكوني علي اعبودة. د. ا_ 
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  )313LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  2 مفردات مادة قانون المرافعات(
استعمال -موانع سماع الدعوي- الشروط الخاصة-الشروط العامة-الدعويالحق في - تعریف الدعوي- الدعوي
أداء -تحریر صحیفة الدعوي-الإجراءات المعتادة-إجراءات رفع الدعوي-الخصومة- تقسیم الدعاوي- الدعوي
اوامر  تإجراءا-إجراءات رفع الدعوي المستعجلة-الإجراءات الخاصة-قید الدعوي-رفع الدعوي-الرسوم
الحضور - مبدأ المواجه بین الخصوم-إجراءات نظر الدعوي-إجراءات تقدیم الطلبات  العارضة- الاداء

وم المواعید في مفه- بمواعید المرافعاتالالتزام -دور القاضي في الإثبات-دور الحضور في الإثبات-والغیاب
 جزاءات مخالفة الإجراءات والمواعید-أنواع المواعید-قانون المرافعات

 وقف الخصومة-عوارض الخصومة-مسؤولیة القائمین بالإجراء-سقوط الحق في الإجراء-البطلان

 ترك الخصومة-انتهاء الخصومة قبل الأوان -انتهاء الخصومة-انقطاع سیر الخصومة- انقطاع الخصومة

 متعریف الحك- انتهاء الخصومة بالحكم-تقادم الخصومة- سقوط  الخصومة- اعتبار الخصومة كان لم تكن

الأحكام التي یجوز فیها - الأحكام العامة في طرق الطعن-طرق الطعن في الحكم- أثار الحكم-أنواع الحكم
 أثار الاستئناف-إجراءات الاستئناف- شروط الاستئناف-الاستئناف- مواعید الطعن-الطعن

 أثره في طرح النزاع علي المحكمة الاستئنافیة-أثره علي تفنید الحكم

 ةطرق الطعن غیر العادی

التماس - الحكم في الطعن في النقض-إجراءات الطعن بالنقض-شروط وأحوال الطعن بالنقض-النفض
شروط -اعتراض الخارج عن الخصومة- أثار الالتماس والحكم فیه-شروط وأحوال الالتماس-إعادة النظر

 الفصل في الاعتراض الخارج عن الخصومة- اعتراض الخارج عن الخصومة

 أهم المراجع

  قانون نظام القضاء. ي علي اعبودة الكون. د.ا
  )306LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) 1 مفردات مادة قانون العمل(

 التعریف  بقانون العمل-المدخل لقانون العمل-مبادي وعمومیات قانون العمل-علاقات العمل الفردیة

مصادر قانون -مكانة قانون العمل بین مختلف فروع القانون الاخري-ظهور وتطور تشریع العمل في لیبیا
عقد العمل أثناء فترة -إبرام العقد-تنظیم علاقة العمل الفردیة-خصائص ونطاق تطبیق قانون العمل- العمل

 تمیز عقد العمل عن غیر من العقود-التعریف بعقد العمل-الاختبار

 التزامات العامل- أثار عقد العمل-العمل أركان عقد

التزامات جهة العمل _ استعمال السلطة- تحدید العقوبة-الجزاء عن إخلال العامل بالتزاماته السلطة التأدیبیة
أسباب انتهاء علاقات -انتهاء علاقات العمل- قواعد حمایة الأجر-حمایة الأجر- الأجر-صاحب العمل

أسباب الانتهاء -فسخ عقد العمل بإرادة الطرفین. استحالة التنفید. الوفاة. ة الاستقال. الأسباب العامة - العمل
 انتهاء عقد العمل محدد المدة. الخاصة 

 عدم التعسف في إنهاء عقد العمل. المبرر المشروع للإنهاء -الإنذار-انتهاء عقد العمل غیر محدد المدة

 ض عن النقل التعسفيالتعوی-إثبات التعسف-حالات النقل التعسفي بنص القانون
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  أثار انتهاء عقد العمل
  أهم المراجع

 علاقات العمل الفردیة في القانون اللیبي. عبد الغني عمر الرویمض 

  شرح عقد العمل الفردي. احمد حسن البرعي      
 
  )LW 307(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  2 مفردات مادة قانون العمل(

المشاركة داخل المنشات الاقتصادیة -اتفاقیة العمل الجماعیة- المفاوضة الجماعیة- علاقات العمل الجماعیة
المشاركة في -النظم المختلفة في مشاركة العمال في إدارة المشاریع الاقتصادیة- و المشاركة في الإدارة

نطاق تطبیق -امتیازات المشاركة-كةالأسس النظریة للمشار - نظام مشاركة العمال في الإدارة والإرباح- لیبیا
 المشاركة في الإنتاج-المشاركة في الإدارة-الأدوات القانونیة المنفذة للمشاركة في لیبیا-المشاركة في لیبیا

  أهم المراجع
 علاقات العمل الفردیة في القانون اللیبي. عبد الغني عمر الرویمض .د.ا

 لمنشات الاقتصادیةالمشاركة داخل ا. عبد الغني عمر الرویمض .د.ا

  الوسیط في التشریعات الاجتماعیة. احمد حسین البرعي    . د
  )310LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  1مفردات مادة العقود  المسماة (

الرضا ( أركان عقد البیع -)تمییزه عن غیره من العقود . خصائصه . تعریفه ( ماهیة عقد البیع -عقد البیع
-بعض أنواع البیوع الموصوف- )التزامات المشتري . التزامات البائع ( أثار عقد البیع -)السبب . المحل . 

 )وظائفه . تمیزه عن غیره من العقود . خصائصه . تعریفه ( ماهیة عقد التامین -عقد التامین

ات المؤمن التزام. التزامات  المؤمن له ( أثار عقد التامین - )السبب. المحل . الرضا ( أركان عقد التامین 
  انتهاء عقد التامین-)
  )311LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات ) 2) (مفردات مادة العقود المسماة (

 )أنواع الوكالة . تمییزه عن غیرة من العقود . خصائصه . تعریف ( ماهیة عقد الوكالة -عقد الوكالة

 )التزامات الموكل . امات الوكیل التز ( أثار عقد الوكالة -)السبب. المحل . الرضا ( أركان عقد الوكالة 

 انتهاء الوكالة

 )وظائفه . تمییزه عن غیره من العقود . خصائصه . تعریفه ( ماهیة عقد الإیجار -عقد الإیجار

التزامات المستأجر  . التزامات المؤجر( أثار عقد الإیجار - )السبب. المحل . الرضا( أركان عقد الإیجار 
 انتهاء عقد الإیجار-ععقد الإیجار وعقد الانتفا-)

 أنواع حقوق الامتیاز-حقائق حقوق الامتیاز وأقسامها

 ) في تشریعات  اخرى( المنصوص علیها بعض حقوق الامتیاز 

  أهم المراجع
  العقود المسماة. محمد المبروك اللافي . د 
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  )305LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات ) مفردات مادة القانون التجاري (
  تحدید الأنشطة الاقتصادیة الخاضعة لهذا القانون-العامة المبادي والقواعد

 الالتزامات المترتبة علي ذلك. توضیح متى یكتسب الشخص الطبیعي أو الاعتباري وصف المحترف 

 تحدید المفهوم العام للشركة-أحكام الشركات-المحل التجاري-تنظیم السجل التجاري والدفاتر التجاریة

  المدنیة الشركات-الشركات التجاریة
  أهم المراجع

 القانون التجاري. محمد الجیلاني البدوي . د

  )407LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )   1مفردات مادة الأوراق التجاریة (
القواعد المنظمة -القواعد المنظمة للكمبیالة- مقدمه عامة عن الاوارق التجاریة-الأوراق التجاریة الائتمانیة

 ةأحكام ختامی-للسند الادني

  أهم المراجع
  علي جمال الدین عوض الأوراق التجاریة. د.ا
  )410LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )   2مفردات مادة الأوراق التجاریة (
  خطاب الضمان_ الاعتماد المستندي_ لة المصرفیةالحو _ الصك_ العملیات المصرفیة_

  أهم المراجع
  عملیات البنوك. علي جمال الدین عوض  . د
  الجیلاني البدوي ، الاوراق التجاریةمحمد . د
   

  )111LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة علم الإجرام ( 
-موضوع علم الإجرام_ علاقته بالعلوم الجنائیة الاخري. فروعه . تطوره . نشاته . التعریف بعلم الإجرام _ 

 م الأجرامالمجرم في عل-المفهوم القانون والاجتماعي والأخلاقي. الجریمة 

  )السبب والعامل في علم الأجرام ( عوامل الجریمة _ مناهج البحث في علم الأجرام_ 
 العوامل الثقافیة- العوامل الحضاریة- العوامل الطبیعیة- العوامل الخارجیة-العوامل الداخلیة

  المراجع
 علم الإجرام والسیاسة الجنائیة.     أمحمد الزار قي . د.ا

 أصول علم الإجرام. توته عبد الرحمن أبو . د.أ

 مبادي علم الإجرام والعقاب,             فائزة الباشا . د

  ) 112LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة علم العقاب ( 
  مصادره منهج البحث فیه وعلاقته بغیره من العلوم الجنائیة. التعریف بعلم العقاب _ 
عصر الانتقام الفردي فعصر التكفیر الإلهي مرورا بالمدارس العقابیة ابتداء من . تطور السیاسة العقابیة _ 

  المختلفة وانتهاء بحركة الدفاع الاجتماعي الحدیث
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العقوبات السالبة -عقوبات سالبه للحریة- عقوبات بدنیة-أنواع العقوبة- العقوبة-صور الجزاء الجنائي_ 
المؤسسات _ التدبیر الوقائي_لعقوبات التكمیلیةا-عقوبات مالیه-جزاءات جنائیة أخري- للحریة قصیرة المدة

المعاملة العقابیة داخل مؤسسات -الإشراف القضائي-نظام المؤسسات العقابیة اللیبیة وأنواعها_العقابیة
 الرعایة اللاحقة. الاختیار القضائي . المعاملة خارج السجون -حقوق السجین-الإصلاح والتأهیل

  أهم المراجع
 مبادي علم الإجرام الجزائي.   ره   محمد رمضان با. د.ا

 أصول علم العقاب. عبد الرحمن محمد ابوتوتة . د. ا

 مبادي علم الإجرام والعقاب.     فائزة یونس الباشا . د

  )215LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات  )  1 مفردات مادة قانون العقوبات العام(
_ ذاتیة القانون الجنائي _ طبیعة القانون الجنائي_  محتوي  القانون الجنائي_ تعریف القانون الجنائي _ 

تنازع من (عدم رجعیة النصوص الجنائیة -تفسیر القانون الجنائي- مبدا الشرعیة الجنائیة-الإحكام العامة
 )التنازع من حیث  المكان ( اقلمیة القانون الجنائي -)حیث الزمان 

 ختلاف بین الجریمة الجنائیة والمدنیة والتأدیبیةالا-الأركان العامة للجریمة-تعریف الجریمة-الجریمة

الجرائم -التقسیم الثلاثي-تصنیف الجریمة-تصنیف الوقائع-الكن الشرعي-التكوین القانوني للجریمة_ 
  أسباب الإباحة_ العادیة والجرائم السیاسیة

  )216LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  2 مفردات مادة قانون العقوبات العام(
التكوین القانوني -المسئولیة الجنائیة_ علاقة السببیة- المساهمة الجنائیة-الشروع-التكوین المادي للجریمة

سلطة المحكمة في - موانع المسئولیة الجنایة-)غیر ألعمدي,الخطأ. القصد الجنائي ( للمسؤولیة الجنائیة 
 القضائي العفو-العفو الخاص-وقف التنفیذ- )التقدیر القضائي (تقدیر العقوبة 

  أهم  المراجع_ 
 )القسم العام ( شرح قانون العقوبات اللیبي . محمد رمضان باره    . د.ا

 )القسم العام ( محاضرات في القانون الجنائي . أمحمد الرازقي     . د. ا

 )القسم العام ( مذكرات في شرح قانون العقوبات اللیبي . محمد هاشم ماقورا   . د. ا

 )النظریة العامة للجریمة ( شرح قانون العقوبات . فائزة الباشا . د
 
  )314LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  1 مفردات مادة قانون العقوبات الخاص( 
 الأحكام الخاصة لجرائم القتل-الأحكام المشتركة للجرائم القتل-جرائم القتل_ 

 العمد بتجاوز القصدجریمة القتل -الصور الخاصة لجریمة القتل العمد- عقوبة القتل العمد

الأحكام الخاصة لجرائم الضرب -الأحكام المشتركة لجرائم الضرب والإیذاء-جرائم الضرب والإیذاء_ 
جرائم الخطر علي سلامة -الظروف المشددة لجرائم الایذا العمدیة-الایذا ء البسیط-جریمة الضرب-والإیذاء
الأحكام المشتركة لجرائم -جرائم الإجهاض_ -ضجریمة تسیب الولید صیانة للعر - جریمة المشاجرة- الإفراد
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جریمة هتك -جریمة ألمواقعه- جرائم العرض والاختلاق_ الصور المختلفة لجرائم الإجهاض- الإجهاض
 الأحكام المشتركة لجرائم العرض والأخلاق-التعرض لاثني- الفعل الفاضح ونشر الأشیاء الفاضحة- العرض

  أهم المراجع

 رائم الاعتداء علي الأشخاصج, محمد رمضان باره . د.ا

 مذكرات في جرائم الاعتداء علي الأشخاص. أبو بكر الأنصاري . د

 جرائم الاعتداء علي الأشخاص. القانون الجنائي . فائزة الباشا .د

  )315LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  2 مفردات مادة قانون العقوبات الخاص(

الأحكام المشتركة لجرائم السرقة -جریمة السرقة الحدیة. أركانها . نصوص جرائم السرقة -جرائم السرقة_ 
_ جنایة السرقة بالاكراه -قا للقانونالسرقة العمدیة وف-عقوبة جریمة السرقة- محل جرائم السرقة-بشكل عام

  جریمة إعطاء صك غیر قابل للوفاء_ جریمة خیانة الأمانة_ جریمة النصب
  أهم المراجع

 جرائم الاعتداء علي الأموال.  محمد رمضان باره. د. ا

 جرائم الاعتداء علي الأموال. القانون الجنائي اللیبي . فائزة الباشا . د

  )409LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  1 مفردات مادة قانون الإجراءات الجنائیة( 

_ لقانون الإجراءات الجنائیةالمبادي الأساسیة _ العلاقة بین قانون الإجراءات الجنائیة مع القوانین الاخري_ 
 قاضي التحقیق- النیابة العامة- الجهات المختصة بتحریك الدعوي الجنائیة_ الدعاوي الجنائیة

الشكوى _ القیود الواردة علي تحریك ورفع الدعوي الجنائیة_ الادعاء المباشر-التفتیش والرقابة- غرفة الاتهام
  عوي الجنائیة المدنیة الناشئة عن الجریمةالد_ انقضاء الدعوي الجنائیة_ الإذن. الطلب . 
اختصاص مأمور الضبط القضائي بإجراءات تحقیق -مرحلة جمع الاستدلال_انقضاء الدعوي المدنیة_

  التصرف في التحقیق الابتدائي_ التحقیق الابتدائي_ الندب-غیر حالة التلبس-حالة التلبس-استثناء
 وامر الصادرة في التحقیق الابتدائياستئناف الأ-الأمر بان لأوجه-الأمر بالإحالة

  أهم المراجع
 .1.2شرح قانون الإجراءات الجنایة اللیبي جزء . مأمون سلامه . د. ا

 مذكرات في قانون الإجراءات الجنائیة. الهادي أبو حمرة . د

  1.2. شرح قانون الإجراءات الجنائیة اللیبي جزء.        فائزة . د.
 
  )410LW(  رمز المقرر  3عدد الوحدات )   1 لجنائیةمفردات مادة الإجراءات ا(

ضمانات القضاء _تشكیل القضاء الجنائي _ السلطة المختصة بالمحاكمة _ المبادي العامة للمحاكمة_ 
_ المواجهة بین الخصوم في الدعوي الجنائیة _ شفویة إجراءات المحاكمة _ علانیة المحاكمة _ الجنائي 

  تدوین إجراءات المحاكمة_ ) الحد الشخصي _ الحد العیني ( _ ي الجنائیة تقید المحكمة بحدود الدعو 
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وتنازع _ الخروج علي القواعد العامة للاختصاص _ ) محلي_ شخصي _ نوعي (_ نظریة الاختصاص _ 
  )الاختصاص 

_ حریة القاضي الجنائي في تكوین عقیدته _ عبء الإثبات _ أصل البراءة _ النظریة العامة للإثبات_ 
إجراءات المحاكمة أمام -إجراءات المحاكمة_ طرق الإثبات_ الاستنادات علي مبدأ الإقناع القضائي 

حاكمة أمام محكمة إجراءات الم_ إجراءات المحاكمة أمام محكمة الأحداث _ محكمة الجنح والمخالفات 
  أثاره_ حالاته _ معیار البطلان -النظریة العامة والبطلان_ الجنایات

الأمر _ شروط الحكم _ أركان الحكم _ أنواع الأحكام الجنائیة _ ماهیة الحكم _ نظریة الحكم الجنائي
لب إعادة ط_ النقض_ الاستئناف _ المعارضة _ القواعد العامة _ نظریة الطعن في الأحكام_ الجنائي
 النظر

  )420LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مادة اختیاریة ) ( مفردات مادة المخدرات (
 إنتاج المخدرات-الجلب والتصدیر-صور جنایات المخدرات المؤثرات العقلیة-جنایات المخدرات_ 

 الجزاءات الجنایة-الكن المعنوي-حیازة المواد المخدرة-زراعة النباتات المخدرة

 جنح خاصة للمرخص- لمخدراتجنح ا_ 

  الحائم المرتبة بتطبیق قانون المخدرات والمؤثرات العقلیة_ جنح آحاد الناس
  أهم المراجع

  شرح أحكام قانون المخدرات والمؤثرات العقلیة اللیبي. محمد رمضان بارة . د
  )105LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  1 مفردات مادة مدخل لدراسة الفقه الإسلامي( 
مقارنة التشریع . أقسام الأحكام الفقهیة . معني الشریعة والفقه . حالة العرب قبل الإسلام. عصر النبوة _ 

التشریع في _ التشریع في عصر الخلفاء الراشدون_ أسس التشریع الإسلامي. الإسلامي بالتشریع الوضعي 
عصر التقلید _ اهب الفقهیةالمذ-التشریع في عصر الأئمة المجتهدین-عصر الصحابة وكبار التابعین

  عصر النهضة الحدیثة_ والجمود

  أهم المراجع

 مدخل الفقه الإسلامي. محمد سعید الجلیدي . د. ا

 تاریخ التشریع الإسلامي. عبد العظیم شرف الدین . د

  )106LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  2 مفردات مادة مدخل الفقه الإسلامي(
 فثاوي الصحابة-الإجماع- السنة النبویة-الكتاب العزیز-المصادر التقلیة-مصادر الفقه الإسلامي_

 سدا لذرائع المصالح العقلیة-الاستحسان-القیاس-المصادر العقلیة_ شرع من قبلنا

  أهم المراجع
 مدخل الفقه الإسلامي. سعید محمد الجلیدي  . د. ا

 التشریع الإسلاميتاریخ . عبد العظیم شرف الدین . د
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  )206LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  1 مفردات مادة الأحوال الشخصیة(
  .تعریف الزواج 

  أحكام الخطبة. مقدمات الزواج _ 
  مسائل تزوج الصغار. أنواعه . الشروط , الأركان . عقد الزواج _ 

الحكم الشرعي _ ي وجدت في الجاهلیةالانكحه الفاسدة الت-المحرمات من النساء_ الكفاءة. الوكالة. الولایة 
  لبعض الانكحة

  أهم المراجع
  محمد سعید الجلیدي ، أحكام الأسرة في الزواج والطلاق وأثارهما_ 1
  زكي الدین شعبان ، أحكام الأحوال الشخصیة_ 2
  )207LW(رمز المقرر  3عدد الوحدات )  2 مفردات مادة الأحوال الشخصیة(

  التطلیق عن طریق القضاء وأنواعه-الطلاق باتفاق الطرفین_ بالإرادة المنفردةالطلاق _ الطلاق وإثارة_ 
 الولایة-الحضانة-الرضاعة- الأحكام المتعلقة بحقوق الأولاد_ المتعة- والعدة-الرجعة-أثار الفرقة_ 

  \1984لسنة  10دراسة القانون رقم _ 
  أهم المراجع

 والطلاق وأثارهما أحكام الأسرة في الزواج. سعید محمد الجلیدي . د.ا

 أحكام الأسرة في الشریعة الإسلامیة. مصطفي عبد الغني شیبة . د

 الزواج والطلاق. عبد السلام الشریف . د.ا

 أحكام الأسرة. الهادي علي زبیدة . د

  )415LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) 1مفردات مادة أصول الفقه (
  الحكم الشرعي_ مناهج الأصولیین- نشأته-فائدته-موضوعه-الفقهتعریف أصول _ 

 المحكوم فیه-أقسامه-تعریفة

 المحكوم علیة

  أهم المراجع
  محمد سعید  الجلیدي ، أصول الفقه_ 1
  سلیمان الجروشي ، أصول الفقه_ 2
  )416LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  2مفردات مادة أصول الفقه (

 المصالح المرسلة-سد الذرائع- القیاس-الإجماع-السنة النبویة-الكتاب العزیز-الشرعيمصادر الحكم _ 

 الدلالات-المقاصد- الاستحسان

  أهم المراجع
 أصول الفقه الإسلامي. زكي الدین شعبان .د.ا

 أصول الفقه. عبد السلام أبو ناجي . د.ا



29 
 

 المنهاج الواضح. عبد المجید الدیباني . د

  مذكرات في أصول الفقه. ه ضو مفتاح أبو غرار . د
  محمد سعید  الجلیدي ، أصول الفقه. د
  ). . LW 421(رمز المقرر  2عدد الوحدات مادة اختیاریة ) تشریعات الحدود مفردات مادة ( 

الزنا، القذف، شرب الخمر، السرقة، والحرابة دراسة فقهیة من حیث الحكم الشرعي وبیان الرأي الراجح عند 
  .المسألةالاختلاف في 

  .قانون تشریعات الحدود المعمول به في لیبیا ونقده وبیان الإشكالیات العملیة التطبیقیة
  .الأحكام المتعلقة بالقصاص والدیه والتعرض للقانون المعمول به في لیبیا

  -:المصادر والمراجع المقترح رجوع الطالب إلیها 
 .محمود سامي النبراوي. وشرب الخمر د أحكام تشریعات الحدود السرقة الحرابة والزنا والقذف - 1

 .أحمد فتحي بهنسي. القانون الجنائي الإسلامي د - 2

  ). LW 317(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  1المیراث والوصیة  مفردات مادة (  
ن المیــراث وأســبابه وشــروطه التعریــف بعلــم المواریــث، وبیــان الحقــوق المتعلقــة بالتركــه،  وبیــان أركــا -

 .ه\وموانعع

 .بیان اموال الوارثین، وبیان الفروض المقدرة بكتاب االله -

الحجــــب تعریفــــه وبیــــان أنواعــــه وكیفیــــة الحجــــب وبیــــان أصــــول المســــائل الفرضــــیة وكیفیــــة اســــتخراج  -
 .الفرائض

 .أحوال میراث أولاد الأم، وأحوال میراث الجد، ومیراثه مع الإخوة والأخوان لأبوین أو لأب -

 .وكیفیة توریث العصیان تسبیه وأنواع العصبةالتعریف بالعصبة المسببة وال -

 .العول تعریفه وبیان أصول المسائل، وبیان كم عول یعول كل أصل مع الأمثلة -

 .أمثلة[التعریف بالرد وكیفیة استخراج أصل الرد وبیان كیفیة الرد مع ال -

 .الإنكسار تعریفه وبیان الانكسار على فریقین أو ثلاث أو أربع فرق -

بالوصـــیة، والتمییـــز بالوصـــیة وغیرهـــا التـــي تمـــد مـــن الأســـباب انتقـــال الملكیـــة، الـــدلیل علـــى التعریـــف  -
، "شـــروط الموصـــي"مشـــروعیة الوصـــیة وحكـــم مشـــروعتها، وبیـــان أركـــان الوصـــیة وشـــروطها اللازمـــة 

 .الصیفة وما یتعلق بها من شروط"  شروط الموصي به"شروط الموصي له، 

م بشــأن أحكــام الوصــیة وبیــان المــواد 1994لســنة ) 7(انون رقــم مــع الأخــذ بالاعتبــار الاطــلاع علــى قــ
  .للطلبة
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   :أهم المراجع
    أحكام المواریث والتركات  عبدالمجید عبدالحمید الذیباني. د
  أحكام المواریث والوصیة. سعید محمد الجلیدي . د 
 أحكام المواریث. حمزة أبو فارس . د.ا

  أحكام المواریث والوصیة المفید في. عبد الغني عمر عبد الغني . د

  )LW  318(رمز المقرر  2عدد الوحدات )  2المیراث والوصیة  مفردات مادة (  
 .میراث الجدان مع الأمثلة وبیان میراث الدان مع الأمثلة الجدة ذات القرابتین البیان مع الأمثلة -

 :المسائل الخاصة في المواریث وهي كالتالي -وجوه الصحیحة والجدة الفاسدة  -

یـة وشـبه المالكیـة مـع ضـرب الأمثلـة ،المسـألة المسـألة المالكسألتین العمریتان مـع ضـرب الأمثلـة ،الم -
المشتركة مع ضرب الأمثلة، المسالة الخرقاء مع ضـرب الأمثلـة، المسـألة المعـادة مـع ضـرب الأمثلـة 

  .المسألة الأكدریة مع ضرب الأمثلة، 
التخارج وبیان كیفیة التخارج مع الأمثلة، والتعریف بالمناسخان وكیفیـة العمـل فـي مسـائل المناسـخات  -

 .بطریقة المربعات

توریـــث ذوي الأرحـــام وبیــــان انواعـــه وكیفیـــة تــــوریثهم، والتوریـــث بالاحتیـــاط كتوریــــث الحمـــل والفرقــــي  -
 .وتوریث الأسیر مع ضرب الأمثلة وذكر أحوالهم

 .راث ولد الزنا وولد اللعان مع ضرب الأمثلة، وكل ما یتملوبهممیراث الخنثي، ومی -

ــه، للموصــي بــه انقضــاء الوصــیة یتنفیــذها أو بطلانهــا،  - انــواع الوصــایا وأحكامهــا بالنســبة للموصــي ل
 .وبیان تزاحم الوصایا

الوصیة الواجبة وسندها الفقهـي وعلـى مـن یحـب الحكمـة مـن تشـریع الوصـیة الواجبـة وبیـان شـروطها  -
 .أمثلة لحل مسائل المیراث مع الوصیة الواجبة والاختیاریة وضرب

  :أهم المراجع      
  .أحكام المواریث  حمزة أبو فارس. د. أ. أحكام المواریث -
  المفید في أحكام المواریث والوصیة. عبد الغني عمر عبد الغني . د -

  )GA 100(رمز المقرر  3عدد الوحدات  ) مفردات مادة اللغة العربیة ( 
_ الأفعال الخمسة_ أنواع الإعراب_ الإعراب_ نسبة الأفعال إلي الضمائر_ أهمیة دراسة اللغة العربیة 

  طرق البحث. أنواعها . فوائدها . المعاجم _ رسم الإلف_ رسم الهمزة_ الجملة الاسمیة_ النكرة والمعرفة
  أهم المراجع
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 المفید في اللغة العربیة.  الهادي الطبیب. د.ا

 المیسر في اللغة العربیة.  الصویعي عبد االله. د

  )113LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة مبادي الاقتصاد ( 
منحني إمكانیات الإنتاج واستعماله - مهام النظام الاقتصادي- تعریف علم الاقتصاد-الاقتصاد الجزئي_ 

قانون الطلب . تعریف الطلب _ مصطلحات اقتصادیة_ -مفهوم الاقتصاد الجزئي- الكلي الاقتصاد_للإجابة
معادلة . التغیر في الكمیة المطلوبة والتغیر في الطلب . منحني الطلب .منحني الطلب . جدول الطلب . 

ل تحدید التدخ_ طرق حساب الناتج القومي_  إشكال منحنیات الطلب_ مرونة الطلب وأنواعها. الطلب 
  الكساد الاقتصادي_ التضخم_ التوازني

  أهم المراجع
  مبادي الاقتصاد. بشیر الویفاتي . د.ا

  )205LW(رمز المقرر  2عدد الوحدات ) مفردات مادة النقود والمصارف ( 
المصارف -المصارف والنظم المصرفیة- قواعد النقود- وظائف النقود قیمة النقود-نشأة النقود-النقود_ 

 المصارف التجاریةموارد -التجاریة

- النظریة النقدیة التقلیدیة-النظام المصرفي في لیبیا-النظام المصرفي في البلدان العربیة-المصرف المركزي
 النظریة النقدیة الحدیثة

  أهم المراجع
 محاضرات في النقود والمصارف. خالد علي الدلیمي . د

 مقدمة في النقود والبنوك. زكي شافعي . د

 النقود والمصارف. باح صالح أبو الإر . د

  )218LW( رمز المقرر 3عدد الوحدات ) مصطلحات قانونیة مفردات مادة (
. أنواع الحقوق . الشخصیة القانونیة . القاعدة القانونیة . طبیعة القانون . تعریف القانون _ الأساسیات

محتوي . القانون العام والخاص فروع . القانون الخاص . القانون العام . تصنیف القانون _.مؤسسة الدولة 
  القاعدة الموضوعیة والإجرائیة

بعض _ مصطلحات القانون الخاص _ مصطلحات القانون الجنائي_ مصطلحات القانون الدولي العام_ 
  مصطلحا ت الخاص بالفقه الإسلام
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  القانونقسم ب تدریسأعضاء ھیئة ال.13 

 الجنسیة الصفة الإسم 
 الرقم الاكادیمي التخصص الجھة المانحة للمؤھل سنة الحصول علیھ  الدرجة العلمیة المؤھل العلمي 

 161701 القانون العام المغرب. الحسن .ج 2014 محاضر دكتوراة لیبي القانون رئیس قسم  عبدالفتاح انبیھ جمعة 1
 161702 الحقوق مصر. الاسكندریة. ج 2015 محاضر مساعد ماجستیر لیبي منسق الجودة بالقسم وبكر البصیرحمزة اب 2
 061603 القانون العام طرابلس. ج 2016 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس قار علي دخیلفتحیة  3
 061612 دراسات اسلامیة جنوب افریقیا. ج 2016 محاضر دكتوراة لیبي عضو ھیئة تدریس قار طفى الحصائريطارق مص 4
 061620 القانون العام الاكادیمیة اللیبیة 2016 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون فتاح النكیبایمان م 5
 061623 قانون العمل مالیزیا. الاسلامیة. ج 2014 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون مرغني محمدحمزة ال 6
 061628 الاستشارة القانونیة المغرب. محمد. ج 2016 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون علي خمیس اسباقة 7
 061629 العلوم الاداریة كلیة الدراسات العلیا 2014 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون عمر منصور العریبي 8
 061632 القانون العام المرقب. ج 2009 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون ضان ابوجناحمحمد رم 9
 061634 اللغة العربیة اكادیمیة الدراسات العلیا 2013 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون محمد مصباحنادیة  10
 061721 التخطیط المالي طرابلس. ج 2013 محاضر مساعد ماجستیر لیبي  عضو ھیئة تدریس متعاون حمد دربالسعاد م 11
 061722 القانون العام اكادیمیة الدراسات العلیا 2009 محاضر مساعد ماجستیر لیبي  عضو ھیئة تدریس متعاون حنان یونس التومي 12
 061723 علوم سیاسیة الاكادیمیة اللیبیة 2016 محاضر مساعد ماجستیر لیبي  متعاونعضو ھیئة تدریس  احمد سالم ابوسبیحة 13
 061724 الحقوق مصر. المنوفیة. ج 2013 محاضر مساعد ماجستیر لیبي  عضو ھیئة تدریس متعاون محمد عیسى عبدالله 14
 061725 الحقوق مصر. القاھرة .ج 2013 محاضر مساعد ماجستیر لیبیة  عضو ھیئة تدریس متعاون عماد سالم شقوارة 15
 061710 اصول الدین الھند. علي . ج 2016 محاضر دكتوراة لیبیة  عضو ھیئة تدریس متعاون عائشة بشیر الاسطى 16
 061726 القانون التجاري مالیزیا. الاسلامیة. ج 2015 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون امحمد جمال الشائبي  17
 061727 القانون العام المرقب. ج 2008 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون ابراھیم الشارف تفونة  18

 061728 الحقوق مصر. الاسكندریة. ج 2015 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون حبیب البغدادي محمد  19
 061729 القانون العام طرابلس. ج 2016 محاضر مساعد ماجستیر لیبیة متعاونعضو ھیئة تدریس  حوریة ابوبكر الدالي  20
 061711 علوم سیاسیة مصر. القاھرة. ج 2016 محاضر دكتوراة لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون عادل بشیر سعید  21
 061730 علوم سیاسیة مصر. البحوثمعھد  2017 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون عبدالعظیم اسماعیل الازرق  22
 061731 القانون الجنائي الاكادیمیة اللیبیة 2012 محاضر مساعد ماجستیر لیبي عضو ھیئة تدریس متعاون عبدالعزیز الطاھر محمد  23
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  الشؤون الطلابیة.14

  : بالقسمسیاسة القبول  1.14

  شروط وضوابط القبول والنقل 1 .1.14 

  -:وفق الضوابط والشروط الآتیة  بالقسمیتم قبول الطلبة الجدد 

أو ما یعادلھا وفق  حاصلاً على شھادة إتمام الدراسة الثانویة بالقسمأن یكون الطالب المتقدم للدراسة  -

  .والنافذة في الجامعات اللیبیةالإجراءات والنظم المنصوص علیھا من وزارة التعلیم العالي 

تحدد المستندات المطلوبة للقبول من قبل إدارة الجامعة وفقاً للوائح المنصوص علیھا من وزارة التعلیم  -

 .العالي والنافذة في الجامعات اللیبیة

ین الطلبة المنتقلین من جامعات أخرى ویشترط في الطالب المنتقل أن یقدم المستندات التي تب القسمقبل ی -

المواد والمقررات التي درسھا والمحتوى العلمي لكل منھا وعدد الوحدات في كل مقرر والدرجات ویحال 

 .لإتمام إجراءات المعادلة القسم اللجنة العلمیة ب الملف الأكادیمي إلى 

 ، بشرط أن لا تزید المقررات تكون صلاحیة قبول بعض أو كل المقررات الدراسیة للجنة العلمیة بالقسم -

 .الدراسیة التي تعادل للطالب عن نصف المقررات اللازمة للتخرج بالقسم المختص

 . المعتمد من القسم ةالدراسی للخطةیشترط في الطالب المنتقل أن یدرس المقررات التي لم یتم قبولھا وفقا  -

 .خمسین بالمائة%) 50(تستبعد كل المقررات المتحصل علیھا الطالب بتقدیر أقل من  -

 .عدل العام للطالب عند تخرجھ على أساس عدد الوحدات والمقررات التي أنجزھا بالكاملیحسب الم -

  :آلیة القبول للطلبة الجدد 2.1.14

حیث یتم التسجیل وفق  القسم العلمي وأھدافة ورسال ةقبول والتسجیل بالجامعة مع رؤیتنسجم آلیة ال

  -: الخطوات التالیة

 .الجدد من قبل إدارة المسجل العام للجامعة وفق البرنامج الزمني للدراسة الإعلان عن موعد القبول للطلبة  - 1

 .استلام المستندات الخاصة بالطالب وفق ضوابط وشروط التسجیل بالجامعة من قبل إدارة التسجیل - 2

 -: یقوم الطالب بتعبئة النماذج المعدة من قبل إدارة التسجیل وھي كالتالي - 3

 ت الشخصیةنموذج المعلوما: النموذج الأول. 

 نموذج تسجیل الرغبات للطلاب: النموذج الثاني. 

 إقرار الإطلاع على لائحة الدراسة والامتحانات بالجامعة: النموذج الثالث. 

إعداد ملف أكادیمي للطالب بعد منحھ رقم قید جامعي وفق نظام آلیة التسجیل بالجامعة وإحالتھ إلى القسم  - 4

 .العلمي المختص

 - :یعابیة للجامعة من قبل الأقسام العلمیة وفق المعاییر التالیةمراعاة القدرة الاست - 5
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 .القدرة الاستیعابیة للقاعات الدراسیة والمعامل وكافة المرافق الخدمیة للجامعة  - أ

 .التجھیزات والإمكانیات المادیة المخصصة للأقسام العلمیة  - ب

ھا في الجامعة على أن یتم الالتزام بالأعداد المخصصة من الطلبة وفق النظم واللوائح المعمول ب  - ج

 .مراعاة أولویة حجز المقررات الدراسیة للطلبة الراسبین في المقرر الدراسي

  :آلیة التسجیل للطلبة الجدد 3.1.14

القبول وتوافر المستندات المطلوبة وتعبئة كافة النماذج من قبل الطالب وفق ضوابط بعد استیفاء شروط و -

 -:رقم القید للطالب بالجامعة ویتكون الرقم من ثمانیة أرقام كما یلي ، یمنح آلیة القبول للطلبة الجدد

یدل 2 یدل على فصل الخریف و 1 (:الرقم الأول من الیسار یدل على رقم الفصل الدراسي حیث  - أ

 ) .یدل على فصل الصیف3 على فصل الربیع و

 .الرقم الثاني والثالث یدل على السنة التي التحق فیھا الطالب   - ب

 .ابع و الخامس یدل على رقم القسم العلمي الرقم الر  - ج

 .الرقم السادس والسابع والثامن یدل على الرقم التسلسلي للطالب بالجامعة  -  د

 .تسجیل الطالب بمنظومة التسجیل الالكترونیة -

فیما عدا فصل (وفق نظام الفصل الدراسي المتبع بالجامعة یلتزم الطالب بالتسجیل لكل فصل دراسي  -

 .)ختیاریاً الصیف باعتباره ا

تتم إجراءات تسجیل المقررات للطلبة الجدد لفصل الدراسي من قبل القسم العلمي المختص وبإشراف  -

 .المرشد الأكادیمي

 . لا یجوز تسجیل أي طالب بعد انتھاء الأسبوع الثالث من بدایة التسجیل -

ق البرنامج الزمني یمكن التعدیل في تسجیل الطالب بالإسقاط والإضافة لبعض المقررات الدراسیة وف -

 .للفصل الدراسي

یجب على الطالب التسجیل في المقررات الدراسیة أول بأول، وذلك حسب التسلسل المحدد للمقررات،  -

 وكذلك حسب الخطة الدراسیة المعتمدة من قبل القسم العلمي المختص

  إلزام الطلبة بحضور المحاضرات 2.14

الأمان لانتقال العلم من عضو  لنجاح العملیة التعلیمیة وبرحضور الطلبة لمحاضراتھم ھو العمود الفقري 

  -:، لذلك تحث الجامعة الطلبة على الالتزام بإتباع الآلیة الآتیة  ھیئة التدریس الملقي إلى الطلبة المتلقین

 .یحدد في بدایة كل فصل دراسي یوم مفتوح یكون من فقراتھ توضیح الحوافز واللوائح والعقوبات -

ب الطلبة عن طریق عضو ھیئة التدریس المكلف بتدریس المقرر الدراسي وفي حالة تغیب یتم رصد غیا -

 .من المحاضرات یبلغ القسم بأسماء المتغیبین% 25الطالب عن فترة تتعدى 
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من المحاضرات یحرم % 25بناء على لائحة الدراسة والامتحانات المعلنة فان الطالب الذي یتجاوز غیابھ  -

 .لنھائي ویعطى درجة الصفر في نتیجة المقرر الدراسيمن دخول الامتحان ا

یعلن عن أسماء الطلبة المتغیبین في لوحات الإعلانات والموقع الالكتروني مع توضیح العقوبة النازلة بھم  -

  .حسب اللائحة

  الطلاب الجدد على طبیعة ومتطلبات البرنامج التعلیمي إطلاع  3.14

بالمكتبة ومكتب الشؤون الطلابیة ورئاسة البرنامج التعلیمي وكذلك وجود دلیل لكل برنامج تعلیمي متوفر  -

 .لیطلع علیھ الطلاب الجدد الموقع الالكتروني،

الإعلان عن الساعات المكتبیة لتواجد المرشدین الأكادیمیین للبرنامج وذلك لتقدیم نبذة عن متطلبات  -

 .عن أحد البرامج للانضمام إلیھوخصائص البرنامج التعلیمي للطلبة الجدد الراغبین في السؤال 

استھداف الطلبة الجدد بالمحاضرات التعویضیة للبرامج واللوائح التعلیمیة في الیوم المفتوح الذي تقیمھ  -

 .الجامعة

  الانتقال ضمن البرامج التعلیمیة   4.14

 .المنتقل منھ الطالبیقوم الطالب بتعبئة نموذج الانتقال المعد بالجامعة للموافقة علیھ واعتماده من القسم  -

 .یتم إبداء الرأي من قبل القسم الذي یرغب الطالب في الانتقال إلیھ -

إحالة نموذج الانتقالة إلى إدارة التسجیل لغرض تحدیث بیانات الطالب بتسجیلھ في القسم المنتقل إلیھ  -

 .واستكمال كافة الإجراءات التي تؤكد انتماء الطالب للقسم الجدید

 .الطالب الأكادیمي إلى القسم المنتقل إلیھ وذلك لإجراء المعادلة اللازمة للمقررات الدراسیةإحالة ملف  -

  مراجعة سیاسة القبول  5.14 

  -:سنوات ویكون على النحو الآتي 4یتم اعتماد مراجعة سیاسة القبول للبرنامج التعلیمي بشكل دوري كل 

البرنامج التعلیمي والتي تحدد نسبة نجاح السیاسة إحصائیات تبین نسبة إقبال الطلبة على التسجیل في  -

 .المتبعة في اجتذاب الطلبة للتسجیل في البرنامج المستھدف

 .استھداف الطلبة والخریجین باستبیانات توضح رضاھم عن سیاسة القبول المتبعة بالبرنامج -

 .انتیجة الاستبیانات تحدد مدى مناسبة سیاسة القبول والتحدیثات التي قد تحتاجھ -

  تزوید الطلاب بمعرفة خدمات الدعم الطلابي  6.14

 .وجود وحدة خاصة بشؤون الطلبة والتي تجیب على جمیع استفسارات الطلبة حول خدمات الدعم الطلابي .1

تتبنى وحدة شؤون الطلبة إقامة محاضرات وورش عمل تقدم فیھا نشرة تعریفیة عن خدمات الدعم الطلابي  .2

 .ت الطلبة داخل وخارج الجامعةوكل ما یتعلق بحقوق وواجبا
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بعض خدمات الدعم الطلابي واضحة بالمعاینة كاحتفالیات تكریم الطلبة والرعایة الصحیة وتوفیر الأمن  .3

 .وغیرھا والتي تستھدف باستبیانات دوریة توضح الرأي فیھا وأوجھ القصور التي قد تحتاج معالجة

  آلیة توفیر الدعم المناسب للطلاب ذوي الاحتیاجات الخاصة  7.14

تھتم الجامعة بھذه الشریحة من الطلاب في حقھم في اكتساب المعرفة والتحصیل العلمي عن طریق تدلیل 

  - :الصعاب التي تواجھھم بالجامعة 

تكلیف موظفة متخصصة وذات خبرة وكفاءة علمیة وعملیة لمتابعتھم وتسھیل كافة  .1

  .اءات الإداریة والأكادیمیة لھم بالجامعةالإجر

تسھیل مھمة الاتصال والتواصل فیما بین الطلاب وأقسامھم العلمیة والإدارات الأخرى  .2

 .ذات العلاقة

 .مراعاة المواصفات الفنیة بذوي الاحتیاجات الخاصة في جمیع مرافق الجامعة .3

  آلیة تكفل سریة معلومات الطلاب  8.14

  .بوحدة الأرشیف وفق تسلسل وأدرج موزعة بین الأقسامیتم حفظ الملفات  -

لا یسمح بتسلیم الملف المدني أو الأكادیمي لأي طالب مھما كانت الأسباب، إلا عن طریق المرشد  -

  .الأكادیمي التابع للقسم المختص

 .حفظ نسخ الأرشیف للطلاب بمكان منفصل حسب مواصفات الأمن والسلامة -

  الطلاب على سجلاتھم إطلاع آلیة تنظیم عملیة 9.14

لضمان سریة المعلومات الخاصة بكل طالب فإنھ لا یسمح بالإطلاع على ملف الطالب إلا بموافقتھ 

 - :الشخصیة أو عن طریق ولى الأمر وفق الآلیة التالیة

 .وتقدیمھ لإدارة المسجل) نموذج طلب الإطلاع على ملف طالب(تعبئة نموذج من قبل الطالب   - أ

مسجل الجامعة یسمح للطالب بالمراجعة والإطلاع على ملفھ المدني عن طریق وحدة  بعد موافقة   - ب

 .الأرشیف التابعة لإدارة المسجل العام

أما فیما یخص الملف الأكادیمي للطالب فإنھ یتم مراجعة القسم العلمي المختص عن طریق    - ج

  .المرشد الأكادیمي للطالب

  آلیة الاختیار وتسمیة المرشد الأكادیمي.  10.14
بأنھ عملیة لتبادل المعلومات بین المرشد والطالب،حیث یتم التبادل  ...یعرف الإرشاد الأكادیمي 

  .للمعلومات بینھم باستمرار خلال الفصل الدراسي
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العلمي  الأستاذ المكلف بالإشراف على متابعة إنجاز الطلاب في البرنامج...  المرشد الأكادیمي

  .، ومقدار تقدیمھم فیھ الذي یدرسونھ

  :الھدف من الإرشاد الأكادیمي -
تعریف الطالب بالنظم واللوائح والخطط الدراسیة التي تتوافق مع التخصص أو القسم العلمي الذي یدرس  - 1

 .بھ الطالب

بحیث تتوافق وفق تنظیم المسیرة التعلیمیة للطالب من خلال تنسیق عملیة التسجیل في المقررات الدراسیة  - 2

 .قدرات الطالب والخطط الدراسیة الموضوعة للقسم العلمي من حیث الاعتمادیة لھذه المقررات

متابعة الطالب في التحصیل العلمي وتوجیھھ عن الحاجة للمحافظة على المستوى الأكادیمي المطلوب من  - 3

 .خلال الإشراف والمتابعة الدوریة

الب من خلال إعداد تقاریر دوریة عن نسب الإنجاز الفصلي للمقررات تقییم وتوثیق النتائج الفصلیة للط - 4

  .الدراسیة

  :وظائف ومھام المرشد الأكادیمي -

 .، ویتم فیھ حفظ نسخ من نتائجھ الدراسیة المتضمنة لكل فصل دراسي متابعة الملف الأكادیمي للطالب - 1

، كذلك العقوبات التي توقع على الطالب  ین، الطلبة المتعثر ، إیقاف القید الانقطاع:  تدوین وتسجیل حالات - 2

 .بملفھ العلمي وبطاقتھ الدراسیة وإبلاغھ

الرد على جمیع استفسارات الطلاب فیما یخص الدراسة ومتابعتھ مع أعضاء ھیئة التدریس الذین یدرسونھ  - 3

 .في جمیع المقررات

 .منتظم مساعدة الطلاب في تحدیث بیاناتھم والإطلاع على سجلاتھم الدراسیة بشكل - 4

 .حث وتشجیع الطلبة على حضور المحاضرات، ورصد ومتابعة التقدم الدراسي لھم - 5

 .اعتماد موافقة المرشد الأكادیمي للبث في كافة الإجراءات المتعلقة بالطالب داخل الجامعة - 6

  :آلیة اختیار المرشد الأكادیمي -

شراف على عملیة الإرشاد الإ) رئیس البرنامج التعلیمي(یتولى المشرف الأكادیمي بالبرنامج 

 -:الأكادیمي ویتبنى توجیھ الطلبة خاصة الجدد وتوزیعھم على المرشدین وفق الآلیة الآتیة

 ..حصر أعداد أعضاء ھیئة التدریس بالبرنامج التعلیمي - 1

 .حصر أعداد الطلبة الدراسین بالبرنامج - 2

طالب لكل مرشد  20الطلبة  توزیع الطلبة على أعضاء ھیئة التدریس بالقسم بحیث لا یتجاوز إعداد - 3

 .أكادیمي

 .الإعلان عن قوائم الإرشاد الأكادیمي للطلبة وفق اعتماد اللجنة العلمیة بالقسم - 4
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  آلیات الطعن والتظلم والشكاوي الطلابیة  11.14
  :آلیة الطعن  - أ
زید أن یقدم طلب المراجعة لمقرر الدراسي المطعون فیھ إلى مكتب الدراسة والامتحانات خلال مدة لا ت -

  .على أسبوعین من تاریخ إعلان النتائج

 .أن یرفق بالطلب إیصال سداد الرسوم المالیة وفق اللائحة المالیة بالجامعة -

 .یحال الطلب إلى لجنة المراجعة بالقسم العلمي المختص -

 تتولى اللجنة العلمیة بالقسم تشكیل لجنة للمراجعة من ثلاثة أعضاء ھیئة التدریس وعلى اللجنة مراجعة -

كراسة الإجابة ووضع النتیجة النھائیة بعد المراجعة على نموذج الطعن واعتماد النتیجة من القسم المختص 

  .ومكتب الدراسة والامتحانات بالجامعة

في حالة ثبت صحة ادعاء الطالب وتقرر نجاحھ بالمقرر فإنھ یتم تعدیل درجة الطالب ویتم إعادة قیمة  -

 .ادعاءه فإن الدرجة تبقى كما ھي علیھ الطعن لھ، وأما إذا لم یثبت صحة

 :آلیة التظلم والشكاوي الطلابیة  - ب
رفع الظلم عن الطالب من أھم العوامل التي تؤثر إیجاباً على مستوى العملیة التعلیمیة، ولذلك فإن 

  -:الجامعة تتبع الطرق التالیة

 .یوثق الطالب شكواه في نموذج خاص بالتظلمات -

 .صندوق الشكاوي یقوم الطالب بوضع تظلمھ في -

یتم فتح صندوق الشكاوي من لجنة خاصة بذلك والتأكد من استیفاء التظلم لشروط البث فیھ من ذكر كامل  -

 .البیانات للمشتكي والمشتكي علیھ وموضوع التظلم

 .یحال التظلم إلى لجنة التحقیق التي تعلن عن مثول الطرفین بالوسائل المتاحة أمامھا -

  .التحقیق على لوحة الإعلانات وعلى الموقع الالكترونيالإعلان عن نتیجة  -

  آلیة تمكین الطلاب من المشاركة في صناعة القرارات وحل المشاكل  12.14

 .توزیع استبیانات خاصة بالطلبة في نھایة كل فصل دراسي -

 .تفرغ الاستبیانات وتحلل إحصائیاً لمعرفة نقاط الضعف وتطویرھا -

 .قبل مكتب ضمان الجودة وتوضع وفق خطط التحسین والتطویرتسلم نتائج الاستبیانات من  -

 .یعتمد مجلس الجامعة نتائج الاستبیان ویحدد سبل التحسین والتطویر -

 .مشاركة الطلاب في صناعة القرارات وحل المشاكل عن طریق مكتب شؤون الطلبة -

 .لإداریةاستھداف طلبة الجامعة في كافة الاجتماعات بالجامعة وعلى كافة المستویات ا -

 .تفعیل دور الطلبة من خلال عضویتھم في كافة اللجان المشكلة داخل الجامعة -
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  آلیة التعامل والتوثیق لمعاملات الطــلاب المتعثریــن  13.14
 .یتم تحدید الطلبة المتعثرین عن طریق المرشد الأكادیمي من خلال نتائجھم الفصلیة -

 .متغیبین وإبلاغ المرشد الأكادیمي عن طریق رئاسة القسممتابعة نسبة الحضور والغیاب وحصر الطلبة ال -

 .یدرس المرشد الأكادیمي وضع الطالب ویتناقش معھ لمعرفة أسباب التعثر وإمكانیة معالجة المسببات -

في حالة أن التعثر كان في الجانب الأكادیمي والطالب لا یمكنھ التغلب على ھذه المسببات بنفسھ فإن  -

دم توصیات لإدارة البرنامج تحوي الحلول المقترحة التي یجب تقدیمھا للطالب لمعالجة المرشد الأكادیمي یق

 .أوجھ القصور لدیھ

 .في حالة التعثر كان في الغیاب ولم یلتزم الطالب بالحضور یتم إبلاغ ولي الأمر عن طریق إدارة الجامعة -

حسب إمكانیاتھ وتوصیات المرشد إذا كان التعثر في التحصیل العلمي فإن البرنامج یتبنى المعالجة ب -

 .الخ... ، وتقدیم الدعم اللازم كمحاضرات إضافیة أو تدریبات عملیة  الأكادیمي

 

  آلیة التعامل والتوثیق لمعاملات الطــلاب المتفوقین  14.14

إن من أولویات الجامعة الاھتمام بالطلبة المتفوقین الذین لدیھم قدرات خاصة تؤھلھم للتفوق في 

مجالاتھم العلمیة والعملیة فھم لھم الأثر الأكبر في الرفع من كفاءة مخرجات العملیة التعلیمیة، ومن مظاھر 

  -:الاھتمام تشجیعھم على زیادة التحصیل العلمي ومن آلیات التشجیع الآتي

 .عةالطلاب المتفوقین وذوي المعدلات المرتف یتم تحدید الطلبة المتفوقین بمراجعة الدرجات وتحدید -

 .متابعة أي تقاریر من المرشدین الأكادیمیین عن الطلاب المتفوقین -

یكرم الطلبة المتفوقین علمیاً من خلال منحھم شھادات تقدیر وإعلان أسمائھم بلوحات الإعلان وموقع  -

 .الجامعة الالكتروني مع توضیح مجال تفوقھم في دراستھم أو البحث العلمي أو غیره

 .ویاً في حفل الخریجینتكریم أوائل الدفعات سن -

دعم الطلبة المتفوقین للمشاركة في الأنشطة المختلفة سواء كانت علمیاً أو ثقافیاً أو ریاضیاً ضمن نشاطات  -

 .اتحاد الطلبة داخل أو خارج الجامعة

دعوة الطلاب المتفوقین بالمشاركة بآرائھم لتحسین أداء الجامعة واستھدافھم في كافة اللجان المشكلة في  -

  .جامعةال

  آلیة معرفة مدى ملائمة البرامج لمتطلبات سوق العمل من وجھة نظر خریجیھا  15.14

في كل سنة ویكون بالتنسیق والتعاون بین " یستھدف فیھ الخریجین وأرباب العمل"یتم تحدید یوم للخریجین  -

 .وحدة الخریجین مع بقیة الإدارات والمكاتب
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دى ملائمة البرامج الدراسیة لمتطلبات سوق العمل من وجھة نظر یتم تسلیم استبیان للخریجین؛ لمعرفة م -

 .الخریجین

یتم تسلیم استبیان لأرباب العمل؛ لاستطلاع أرائھم في مدى ملائمة الخرجین والبرامج الدراسیة لمتطلبات  -

 .سوق العمل

فق آلیة المراجعة یفرغ الاستبیان ویحلل إحصائیاً وتستخدم نتائجھ في تحسین وتطویر البرامج التعلیمیة و
  والتقییم الدوري للبرامج التعلیمیة

  
  إجراءات البرامج التعلیمیة  .15

 
  آلیة تصمیم البرنامج التعلیمي 1.15

تبدأ عملیة تصمیم البرنامج التعلیمي بالتعرف على الغایات التعلیمیة والأھداف العامة للبرنامج ثم 
بعد ذلك یتم تحدید المحتوى والوحدات التعلیمیة اللازمة ثم تحدید خصائص المتعلم وأنماط التعلیم الملائمة 

اختیار وتصمیم نشاطات التعلیم والتعلم والوسائل التعلیمیة اللازمة وأخیراً تحدید أسالیب تقویم تعلم الطلبة 
  -:ویكون ذلك بناءاً على الخطوات التالیة

مراعاة متطلبات سوق العمل من قبل دراسة المقترح المقدم للبرنامج التعلیمي المستھدف تصمیمھ مع  - 1
 .مجلس إدارة الجامعة

تشكیل لجنة من أعضاء ھیئة التدریس وفق التخصص المراد تصمیمھ بحیث لا تقل عن ثلاثة أعضاء ھیئة  - 2
 .التدریس

  - :مراعاة ضوابط الجامعة في تصمیم وتنفیذ ومراجعة البرامج التعلیمة وھي  - 3
البرامج التعلیمیة، الكتیب الصادر عن اللجنة الشعبیة العامة أن یكون المرجع الأساسي لتصمیم   . أ

 .، بالإضافة إلى المؤسسات التعلیمیة المناظرة المعتمدة)2008سنة (سابقاً 
عدة (عرض وثائق البرنامج التعلیمي على خبراء مختصین في نفس المجال من مدارس مختلفة   . ب

 .الخارجي للبرنامج التعلیميباستخدام تقریر المراجع ) مؤسسات لدیھا تخصص مناظر
 .تنفیذ كل الملاحظات والتوصیات الواردة بتقریر المراجع الخارجي عن تصمیم البرنامج  . ج
عرض البرنامج التعلیمي المصمم على مجلس إدارة الجامعة لاعتماده والبدء في تفعیل العملیة   . د

  .التعلیمیة بھ
  يآلیة المراجعة والتقییم الدوري للبرنامج التعلیم 2.15

المراجعة الدوریة للبرامج التعلیمیة مھمة لمواكبة التطور والحداثة وتصحیح أخطاء سابقة وتجوید 
  -:المخرجات وتكون كل أربع سنوات بإشراف إدارة الشؤون العلمیة على النحو الآتي

 .والتقییم الداخليتصدر إدارة الشؤون العلمیة تعلیماتھا للبرامج التعلیمیة التي تتبعھا بالبدء في المراجعة  .1
یتبع البرنامج التعلیمي نظام الاجتماعات للجنة العلمیة بالبرنامج وأعضاء ھیئة التدریس لإجراء المراجعة  .2

 .والتقییم لینتج عنھا تحدیثات في البرنامج التعلیمي المستندة على مراجع ومناظرات موثوق بھا
 على كل برنامج علمي یعتمد ذلك علي استبیانات للطلبة وأعضاء ھیئة التدریس  .3
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تحال النتائج إلى إدارة الشؤون العلمیة ثم رئاسة الجامعة لتطرح على مجلس إدارة الجامعة لتنتقل إلى  .4
الخطوة التالیة إلا وھي عرضھا على مختصین خارجیین في نفس المجال لتقییم البرنامج العلمي المحدث 

 ).لا یقل عدد المقیمین الخارجیین عن ثلاثة(
تقییمات الخارجیة حسب البرنامج التعلیمي وتنفذ ثم تعتمد حسب الإجراءات المعمول بھا في تعمم ال .5

 .الجامعة
إعداد تقریر صادر عن البرنامج التعلیمي یحوي التحدیثات التي تم اعتمادھا وأسباب عدم تنفیذ أي مقترح  .6

 .نتیجة التقییمات والمستندة على أساس علمي بحث
 
  آلیة استطلاع أراء العناصر التعلیمیة في جودتھا 3.15 

أعضاء ھیئة (یعلن مكتب ضمان الجودة وتقییم الأداء عن البدء في استھداف عناصر العملیة التعلیمیة  .1
 .على آرائھم في جودة العملیة التعلیمیة وملاحظاتھم حولھا للإطلاعباستبیانات خاصة ) الطلبة –التدریس 

 .ات ثم تحلل لاستخراج نقاط القوة والضعف والتوصیات والمقترحاتتوزع وتجمع الاستبیان .2
من نتائج التحلیل یتم بناء خطط التحسین والتطویر التي ھي أساس عمل البرامج التعلیمیة لمعالجة نقاط  .3

 .الضعف والمحافظة على نقاط القوة وإتباع التوصیات والمقترحات لتحقیق أعلى درجات الجودة
 

  أعضاء ھیئة التدریس إجراءات شؤون .16
  

یعتبر عضو ھیئة التدریس رسول الإبلاغ الأمین للمعارف، وھو راعي القیم وھو القدوة في 
الاستقامة والتجرد فیما لھ من حقوق وما علیھ من واجبات، كما یعتبر المكون الأول في میدان التعلیم ولابد 

 .الدافع لھ للعطاءأن تكون الحوافز المادیة والمعنویة وسبل التشجیع ھي 

  حقوق عضو ھیئة التدریس  1.16

فالعنصر المادي الذي یتطلب توفیره من قبل إدارة الجامعة لھ انعكاسات على حیاة عائلة عضو 
  .ھیئة التدریس وبالتالي على كفاءاتھ العلمیة والإبداعیة

مربي بعیدة عن كل إن أمر الحوافز یتطلب تعمیقا جذریاً یسارع الزمن ویسبقھ حتى تكون نفسیة ال
  .شعور بالغبن أو الظلم

  واجبات عضو ھیئة التدریس   2.16

، لأنھ أكبرھم  فھو القدوة لمن یتلقون منھ المعرفة ، واجبات عضو ھیئة التدریس فھي كثیرة أیضاً 
الجیدة ، والذي یصقل نفوسھم وھو الذي یغرس البذور  ، وھو الراعي لعقولھم والمنمي لمواھبھم سناً وعلماً 

  .في أفكار الشباب الباحث عن العلم والأخلاق الحمیدة

كما یتولى عضو ھیئة التدریس القیام بالأعمال التي تنسجم مع مھمة ومھنة التدریس، والمھام 
  -:، وتكون مكملة لمھامھ التدریسیة ومنھا ما یلي الأخرى التي یكلف بھا من قبل الجامعة

لما تقرره الجامعة والقسم العلمي، والالتزام بالحضور في المواعید  أن یؤدي عملھ بكل أمانة ودقة وفقاً   - أ
  .المحددة في جدول المحاضرات
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أن لا یستغل مركزه الوظیفي في مصالحھ الخاصة، وأن یبتعد بسلوكھ عن مواطن الشبھات والزلل، أو   - ب
 .الظھور بمظھر لا یلیق بشرف المھنة

جامعة والقسم المختص في حدود القواعد والنظم المعمول أن ینفذ ما یصدر إلیھ من تعلیمات من قبل ال  - ت
 .بھا ضمن لوائح الجامعة

أن یحافظ على شرف المھنة وأن لا یتصرف تصرفات أو یسلك سلوكاَ یسئ  للدین الإسلامي، أو یضر   - ث
 .بالمجتمع

ن المحافظة على المعدات والأجھزة التي تسلم إلیھ بحكم مھنتھ، والتي تستخدم كوسائل إیضاح وأ  - ج
 .یستخدمھا في الغرض الذي أعدت من أجلھ

 .غرس السلوك الذي یساعد في المحافظة على البیئة  - ح
تحدید ساعات مكتبیة لمراجعة الطلاب كمرشد أكادیمي، أوحل المشاكل العلمیة بالمقررات التي یقوم   - خ

 .بتدریسھا
 .ھج الدراسیةأن یقوم بالأعمال التي تُطلب منھ في مجال تخصصھ، وخاصة تحسین وتطویر المنا  -  د
 .المساھمة في رسم السیاسات والخطط التي تھدف إلى رفع مستوى الأداء وتحسین العملیة التعلیمیة  -  ذ
 .المساھمة في لجان الامتحانات التي یكلف بھا من قبل القسم والجامعة  - ر

 
 اختیار أعضاء ھیئة التدریس   3.16

ھا في المؤسسات التعلیمیة الجامعیة التي تحتاج المداخلاتیعد أعضاء ھیئة التدریس من أھم 
وجود معاییر ، وبالتالي یتطلب  في ضوء الثورة المعلوماتیة والاتصالات والتكنولوجیا العملیة التعلیمیة

لاختیار ھیئة التدریس وبجامعة أفریقیا یعتبر عضو ھیئة التدریس ھو أساس تجوید مخرجات العملیة 
من من المھم التقییم الدوري لھ للحفاظ على الأداء العالي والمستوى المتمیز و ، ولذا التعلیمیة بالجامعة

  - : خلال التمتع بالمقومات الشخصیة والأكادیمیة والتي تظھر في العدید من الصفات من أھمھا

  .الصفات الشخصیة: أولاً 

  .الصفات الاجتماعیة القیادیة: ثانیاً 

  .المھاریة الصفات الأكادیمیة و: ثالثاً 

ومن خلال تحدید احتیاجات الأقسام واعتماد ھذه الاحتیاجات من رئاسة الجامعة یتم الإعلان في موقع 
الجامعة عن الاحتیاجات من أعضاء ھیئة التدریس ومن ثم إتباع آلیة محددة لتقییم المتقدمین من أعضاء 

  - :  ھیئة التدریس وتتلخص ھذه الآلیة في الآتي

سم لدراسة مؤھلات وتخصصات المتقدمین من أعضاء ھیئة التدریس واختیار تجتمع اللجنة العلمیة بالق  )1
 -: المناسب منھم للمقررات التي بھا عجز على أن یراعى الاختیار حسب المعاییر الآتیة

 حیث تخصص عضو ھیئة التدریس یجب أن یكون موافق  مجال الشھادة یطابق التخصص المطلوب ،
  .بتدریسھلمتطلب المقرر الدراسي حتى یكلف 

 حیث الدكتوراه لھ الأولویة ثم الماجستیر في حال تطابق التخصص مع متطلب  المؤھل العلمي ،
 .المقرر الدراسي

 في حال توفر المعیارین السابقین تكون الأفضلیة في الاختیار للدرجة العلمیة الأعلى الدرجة العلمیة ،. 
  م رسائل تزكیة من عضوي ھیئة تدریس أن یقوم بتقدی(الخبرة في التدریس أو في مجال التخصص

 ).من ذوي العلاقة بتخصصھ
 التزكیة من قبل اللجنة العلمیة بالقسم. 
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وتبلیغھم یتم إجراء مقابلة شخصیة مع عضو ھیئة التدریس تكون ھي الفیصل في اعتماد الاختیار  )2
 .رر بكفاءةبالمقررات الدراسیة التي سیتم تكلیفھم بھا ومعرفة جاھزیتھم لتغطیة مفردات المق

إحالة الأسماء المختارة إلى مكتب أعضاء ھیئة التدریس للاتصال بھم للتأكید على إحضارھم مصوغات   )3
 .التعاون كاملة

حال استكمال عضو ھیئة التدریس المختار من القسم لمتطلبات التعاون یتم التعاقد معھ وإحالتھ إلى القسم   )4
 .لمعمول بھا في الجامعةلیكلف رسمیا بالتدریس حسب النظم واللوائح ا

تعتمد ھذه الآلیة على السلاسة في الإجراءات وضمان تحقیق أعلى معاییر الجودة في الاختیار 
وصحة المؤھل العلمي للمتقدم وأحقیتھ في الالتحاق بركب العملیة التعلیمیة المتمیزة بجامعة أفریقیا للعلوم 

  .الإنسانیة والتطبیقیة

العاملین بجامعات أخرى على الدرجات العلمیة نفسھا التي یشغلونھا قبول أعضاء ھیئة التدریس 
 ، والإشراف على الرسائل و ، أو للقیام بالبحوث العلمیة وذلك على سبیل التعاون لمدة محدودة للتدریس

، والإشراف ومتابعة أوضاع الطلاب أو كأعضاء في لجان تخصصیة  الأطروحات الجامعیة ومناقشتھا
  .الجامعة وفق النظم واللوائحتحددھا حاجة 

ولتعزیز جودة اختیار أعضاء ھیئة التدریس فان الجامعة قامت بتفعیل لجنة شؤون أعضاء ھیئة 
  -:التدریس والتي تختص بالآتي

التحقق من استیفاء شروط التعیین والترقیة والنقل والندب والإعارة المتعلقة بأعضاء ھیئة التدریس وكافة  .1
 .خرىأمورھم الوظیفیة الأ

الاطلاع على تقاریر لجان التقییم الخاصة بالترقیة لاستخلاص نتائجھا ورفع التوصیة بھا إلى رئاسة  .2
 .الجامعة

 .دراسة التقاریر العلمیة الخاصة بأعضاء ھیئة التدریس من قبل الأقسام العلمیة المختصة بالجامعة .3
  .لجامعة أو رئیسھاما تكلف بھ من أعمال في نطاق اختصاصاتھا من قبل مجلس إدارة ا .4

  

  دعم أعضاء ھیئة التدریس في البحث العلمي بجامعة أفریقیا  4.16
تھتم جامعة أفریقیا بدعم عضو ھیئة التدریس لنشر أبحاثھ والخوض في مجالات البحث العلمي بصفة          

  -:عامة، ولتحقیق ذلك فان الجامعة تتبع الآلیات التالیة

  .ھتم بالبحث العلمي لنشر مساھمات وبحوث أعضاء ھیئة التدریسمجلة علمیة محكمة ت إصدار  )1

%  35من القیمة للقارین ونسبة %  50تخفیض رسوم اشتراك أعضاء ھیئة التدریس بالجامعة إلى   )2
  .للمتعاونین

في حالة مشاركة عضو ھیئة التدریس في نشر بحث علمي باسم الجامعة محلیا او خارجیا فان الجامعة   )3
من الرسوم والمصاریف إذا كان %  60افة مصاریف عضو ھیئة التدریس إذا كان قار أو نسبة تتكفل بك
  .متعاونا

الفرصة متاحة لكل أعضاء ھیئة التدریس لإقامة ندوة علمیة أو محاضرة أو ورشة عمل لتناول أي    )4
  الخ... موضوع في البحث العلمي أو خدمات المجتمع والبیئة 
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  وتقنیات التدریس المستخدمةطرق ووسائل . 17

 محاضرات منھجیة نظریة باستخدام السبورة وأجھزة العرض 
 النشاط والمناقشة والمشاركة داخل المحاضرات 
 الواجبات وورقات العمل  
  حاسوب ال(المعامل( 

  

 نظام التقییم والامتحانات. 18

  خمسین بالمائة على % 50یعتبر الطالب ناجحا في المقرر الدراسي اذا حصل على مجموع درجات
 .في ھذا المقرر الأقل

  السنة للطالب  وامتحان نھایة  أعمال أساسوذلك على %) 100(تحسب تقدیرات كل مقرر من
 .النھائي  للامتحان% 60لأعمال السنة و % 40الفصل وذلك بنسبة 

  الفصل الدراسي امتحانات دوریة لا یقل عددھا عن اثنین وتدخل الامتحانات الشفھیة  أعمالتشمل
 . الفصل الدراسي  أعمالفي والعملي  والتقاریر 

  یتم اعتماد النتیجة النھائیة للمقرر الدراسي من قبل رئیس القسم المختص وكذلك رئیس الدراسة
  .والامتحانات بالجامعة

 بضرب الوحدات الدراسیة لكل مقرر في النسبة المئویة المتحصل  یحسب المعدل الفصلي للطالب
علیھا الطالب في ذلك المقرر ثم بقسمة مجموع النقاط على العدد الكلي للوحدات التي درسھا 
الطالب بنفس الفصل الدراسي ویدرج ضمن حساب المعدل العام جمیع المقررات التي درسھا 

  .الطالب في الكلیة

 للمقرر الدرجات ما فوق من مجموعف % 50جحا في المقرر إدا تحصل فیھ علي نسبة و یعتبر الطالب نا
مائة وذلك  إلىتقدر درجات الطالب وكذلك التقدیر العام بناء على المعدل العام من صفر بحیث , الدراسي

  :حسب النسب التالیة 

  
  

  

  التقدیر  الدرجات  ت

  ممتاز  100إلى  85من   1
  جید جدا  85إلى أقل من    75من    2
  جید  75إلى أقل من    65من   3

  مقبول  65إلى أقل من    50من   4
  ضعیف  50إلى أقل من   35من    5
  ضعیف جدا  35أقل من   6
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  مشروع التخرج لطالب  كتابة دلیل. 19
  

  ةـــــــــــمقدم 1.19
المشاكل یمثل مشروع التخرج اختبارا حقیقیا للطالب إذ یكشف عن قدرات الطلبة في تحلیل 

أتم دراستھ قبل الوصول لمقرر مشروع الذي وابتكار حلول جدیدة للعدید منھا في مجال تخصصھم
التخرج، ویقدم مشروع التخرج تجربة فعلیة ھامة للطالب تكون مقدمة للحیاة العملیة لھ بعد التخرج إذ 

ج إلى التأكد من أن یعتمد الطالب في عمل المشروع على إبداعھ اعتمادا كلیا، ویھدف مشروع التخر
الطالب قادراً على تطبیق المھارات والمعارف التي حصل علیھا خلال الدراسة الجامعیة في ظل توفیر 
النصح والإرشاد من المشرف على مشروع التخرج و یجب على كل طالب تقدیم مشروع مستقل ما لم 

روع التخرج تتلخص في ما یرى القسم أن یقدم بعض الطلاب مشروع واحد مشترك، وعموما أھداف مش
  -:یلي

التأكد من أن الطالب الخریج قادراً على استخدام العلوم التي تلقاھا خلال دراستھ الجامعیة وأصبحت تعد  .1
  .من قدراتھ الكتابیة والخطابیة والبحثیة والعلمیة

  .إعطاء فرصة للطالب لتطبیق ما تعلمھ وتنفیذ ذلك على ارض الواقع .2
  .المھنة قبل التحاقھ فعلیاً بالعمل تحلي الطالب بأخلاقیات .3
ویحق للطالب أن یختار عنوان مشروع تخرجھ في أي مجال من مجالات التخصص في قسمھ العلمي  .4

وبإشراف عضو ھیئة تدریس الذي یحمل الماجستیر أو الدكتوراه في نفس التخصص الذي یتناولھ 
 .المشروع

 
  متطلبات التقدیم على مشروع التخرج  2.19
علمي بالجامعة عدد وحدات یجب على الطالب أن ینجزھا لیمنح الحق في تسجیل مشروع التخرج  لكل قسم

  - :والبدء فیھ وھي كالآتي
  

  عدد الوحدات المطلوبة للانجاز قبل المشروع  القسم العلمي
  الحد الأدنى                     الحد الأعلى

  126  120  إدارة الأعمال
  126  120  المحاسبة

  126  120  والمصارفالتمویل 
  137  131  القانون

  122  116  اللغة الانجلیزیة
  133  127  علوم الحاسوب
  150  144  الھندسة المدنیة

  149  143  الھندسة المعماریة
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  آلیة اعتماد التسجیل والتقییم في مشاریع التخرج   3.19
بالآلیة الآتیة لیعتمد على الطالب الذي استوفى متطلبات التسجیل في مشروع التخرج أن یتقید 

  -:تسجیل مشروع تخرجھ وتقییم نتیجتھ بشكل رسمي
في القسم العلمي وھو ما سیعتمده رئیس القسم بعد أن یتأكد من انجاز ) تنزیلھ(تسجیل مشروع التخرج  .1

 .الطالب لعدد الوحدات اللازمة للبدء في المشروع
ن قبل القسم العلمي الذي یعتمد من الدراسة الخاص بمشاریع التخرج م) 1(البث في تعبئة النموذج رقم  .2

والامتحانات لتأكید اجتیاز الطالب العدد الكافي من الوحدات المستحقة للتخرج، ثم یعتمد من قبل القسم 
 .المالي الذي یفید بعدم وجود أي التزام مالي على الطالب ودفعھ رسوم تسجیل مشروع التخرج

یحوي العنوان الذي اختاره الطالب كعنوان لمشروعھ وبموافقة  والذي) 2(یلي ذلك تعبئة النموذج رقم  .3
القسم العلمي وأیضاً اسم المشرف على المشروع، ثم المناقشین المقترحین من قبل القسم العلمي، في 

والذي یكون الطالب قد عرض مقترح المشروع مختصرا للتنبیھ على نواقص یجب ) 3(النموذج رقم 
، یلي ذلك استكمال بیانات ھذا النموذج والذي یصبح ممھدا لاستصدار قرار إكمالھا أو إضافة تلحق بھ

 .المناقشة والمحدد فیھ تاریخ ویوم المناقشة، مع مراعاة إلا تزید المدة الكلیة فصلین متتالیین كحد أقصى
یوم مناقشة مشروع التخرج ھو الیوم الذي یكرم فیھ الطالب على ما بذلھ من جھد ویحصد ثمار جھود  .4

مضنیة مبذولة، یقیم المشروع مناقشین تم ترشیحھما من القسم العلمي لرصد درجات التقییم في النموذج 
لیكون المشروع مقبولا وتكلل بنجاح الطالب %)  50(الذي یتوج باجتیاز الطالب ما مجموعھ ) 4(رقم 

 .سواء بتعدیلات في المشروع أو بدون تعدیلات
وھو یضمن للطالب البدء في إجراءات استخراج كشف الدرجات وإفادة التخرج وإذانا ) 5(النموذج رقم  .5

 ).لیسانس –بكالوریوس (بنیل الطالب الدرجة العلمیة المناظرة للقسم العلمي 
  

  شروط عامة في اختیار مشاریع التخرج 4.19
یصبح لدیھ تصور وطریقة صحیحة في  یجب على كل طالب أنھى المقررات السابقة لمشروع التخرج أن 

اختیار مشروع التخرج وخاصة بعد إنھائھ لغالبیة مقررات القسم وھنا یجب على كل طالب أن یقوم 
  :باختیار مشروع التخرج وفق الأسس التالیة 

یختار الطالب موضوع المشروع الذي یرید تقدیمھ بحیث یقدم حلول فعلیة لمشاكل واقعیة مع إمكانیة  أن .1
 .تطبیق المشروع في الحیاة العملیة أو تطویر لحلول سابقة مقترحة

أن یقوم الطالب بالانخراط بالحیاة العملیة وجمع المعلومات والملاحظات المناسبة للمشاكل الموجودة أو  .2
  .التي ھي بحاجة للتطویر المواضیع

عن الموضوع المختار قبل البدء في تنفیذ ) كمسودة(أن یكون لدى الطالب معلومات نظریة كافیة وموثقة    .3
  .المشروع 

  .یجب أن توضع خطة زمنیة ومفصلة لمراحل إنجاز المشروع .4
  .أو كلیھماأن یضع الأولویات في اختیار الموضوع بما یخدم البحث العلمي أو المجتمع والبیئة  .5
 .یفضل أن یكون الأستاذ المشرف متخصص في مجال المشرع الذي اختاره الطالب  .6

   
  قواعد قبول مشاریع التخرج  5.19

 -:ویمكن تلخیصھا في الأتي
 .أن یكون المشروع قابل للتطبیق العملي وأن لا یعتمد على أمور وھمیة غیر قابلة للتطبیق  .1
 .موجودة مسبقا دون القیام بأي تطویر علیھاأن لا یكون المشروع مأخوذ من فكرة  .2
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 .أن یقوم الطالب بتقدیم مشروع  ینفذه بنفسھ والاستفادة من الخبرة التي اكتسبھا من مراحل إعداد المشروع .3
 :أن یقدم المشروع  .4
 أفكار جدیدة. 
 تطویر لفكرة مشروع  سابق بإضافات جوھریة. 
 حلول لمشاكل موجودة مسبقا.  
 .قیم والأخلاق الإسلامیة و الدینیة و عادات وقیم المجتمع اللیبي وأخلاقیات المھنةأن یحترم المشروع ال .5
 .یجب على الطالب أن یأخذ الموافقة من القسم والمشرف قبل البدء بالمشروع  .6
طلبة إلا في حالات استثنائیة یوافق علیھا  3أن لا یتجاوز عدد الطلاب المشتركین في المشروع الواحد  .7

 .المشرف على المشروع والقسم  الأستاذ 
یقدم الطالب مقترح مشروع حسب النموذج المعد لھذا الغرض  ویسمح للطالب تقدیم أكثر من مقترح  .8

 .مشروع ویتم الاختیار حسب  الأولویة
یتم تقییم المشاریع المقترحة من قبل اللجنة العلمیة ویقوم الطالب بتقدیمھ في وقت معلن عنھ بزمن كافي في  .9

 .إعلانات القسملوحة 
في حالة القبول یبدأ الطالب العمل مباشرة مع المشرف أما في حالة الرفض فعلى الطالب إعادة تقدیم . 10

  .مقترح المشروع مرة أخرى بعد إجراء تعدیلات مقبولة
 

 طریقة كتابة مشروع التخرج 6.19
لھ الطالب والعمل یعتبر الشكل والمضمون جزء ھام في المشروع لأنھ یعكس المجھود الذي بذ

لذا یجب أن یولى . كما انھ یعتبر مرجعا لمن یرید الإطلاع على الموضوع من طلاب وباحثین. الذي أنجزه
عنایة خاصة لكتابتھ وترتیب الأفكار العلمیة الواردة فیھ،وھناك توصیات عامة حول كتابة المشاریع 

  -:والتقاریر العلمیة ینبغي على الطالب التقید بھا ، وھي 
  
  تبویب المشروع  1.6.19

وتحتوي على شعار الجامعة، عنوان البحث، اسم الطالب، اسم المشرف، القسم العلمي، : صفحة الغلاف .1
 .الفصل الدراسي الحالي، الدرجة الجامعیة المستھدف الحصول علیھا

  .الشكر .2
  .الإھداء .3
  ).الجداول –الأشكال  –المحتویات (الفھرس  .4
  ).المشروع والھدف منھ بما لا یقل عن نصف صفحة ولا یزید عن صفحةفكرة عامة عن (الملخص  .5
 :فصول المشروع  .6

 المقدمة.  
 الجزء النظري والعملي.  
 النتائج.  
 التحلیل. 
  ان وجدت(الخلاصة والتوصیات.(  

  .الخاتمة .7
  .المراجع .8
 .الملاحق .9
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  الخطوط والترقیم 2. 6.19

  - :وتأخذ الخصائص الآتیة
  18بحجم  Times New Romanنوع الخط : عنوان المشروع .1
    14والحجم   Times New Romanبالخط / الخط : نص المشروع .2
  .مع ملاحظة ضبط النص, 16تكتب العناوین الفرعیة باللغة العربیة مع مراعاة أنواع الخطوط وبحجم  .3
  .یعتمد تباعد السطور مفرداً  .4
  ).…,I, II(یة یبدأ ترقیم الصفحات الإھداء و الشكر والمحتویات بالأحرف الرومان .5
  .من بدایة الفصول للمشروع).…,1,2,3(ویبدأ الترقیم  .6
  :تكتب المراجع في نھایة العمل بالشكل التالي .7

؛ الطبعة؛ دار النشر؛ تاریخ النشر، وترتب حسب الحروف "اسم المرجع"اسم المؤلف؛  –الرقم المتسلسل 
  .الأبجدیة لأسماء المؤلفین

  .A4یراعى حجم الورق  .8
 .أعلى وأسفل 2.5, یمین ویسار 2.5: الھوامش .9

 
  خصائص البحث الجید  3. 6.19

ویتسم . المعیار الأساسي للتمییز بین بحث وآخر ھو مدى تحقیق ھذا البحث للھدف الذي أعُد من أجلھ
  : البحث الجید بعدة صفات منھا 

خلال  ویتضمن ذلك وضوح الھدف من البحث، و وضوح العرض وتناول المواضیع، وذلك من : الوضوح .1
 .حسن اختیار الألفاظ  والابتعاد عن المصطلحات المعقدة

سواء في عرض موضوع البحث، أو عند جمع البیانات والمعلومات المتعلقة بھ والاعتماد على  : الدقــة .2
  .مصادر المعلومات الموثوق فیھا

   .عدم التحیز عند عرض الحقائق الخاصة بالموضوع أو النتائج والتوصیات : الموضوعیة .3
ولكن . قدر الإمكان وعدم الإطالة مما قد یؤدى إلى التكرار أو ملل القارئ وعزوفھ عن البحث : الإیجاز .4

  .بما لا یخل أیضاً بالتغطیة الوافیة المطلوبة لجوانب الموضوع 
التسلسل المنطقي في عرض المعلومات فمن الضروري ترتیب وعرض التقریر بشكل منطقي منظم ،  .5

  : وذلك من خلال 
 لتدرج عند عرض الموضوعات من البسیط إلى المعقد فالأكثر تعقیداً ا  
 الترتیب الزمني للأحداث الواردة بالتقریر.  
 كلما أمكن ذلك , الترتیب المكاني  -ج. 
 .الاقتباس یكون بإتباع الطریقة المناسبة التي توضح المرجع المستند علیھ .6

  
  عرض مشروع التخرج 7.19

  - :التخرج على الأقل مرتین كالآتي یجب على كل طالب عرض مشروع
  

  عرض مقترح مشروع التخرج  1.7.19
وھو عرض مبدئي للطالب یوضح فكرة المشروع والغرض الذي یخدمھ وفي العادة یحضره كل 

  :من
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 .مشرف المشروع .1
 .أحد أعضاء اللجنة العلمیة بالقسم .2
 .بالتخصصأعضاء ھیئة تدریس مكلفون من اللجنة العلمیة بالقسم ممن لھم علاقة  .3

  :والعرض یكون على الشكل الآتي
مادة علمیة مختصرة للمشروع مجھزة من قبل الطالب قابلة للعرض المرئي باستخدام جھاز العرض  .1

 .المرئي
دقائق یوضح فیھا الطالب فقط فكرة المشروع والعمل الذي سیقوم بھ  5مدة العرض المرئي لا تزید عن  .2

 .المشروع من نواقصھلیتبین للحضور اكتمال متطلبات 
للمشروع  نواقص فتح باب المناقشة للحضور وتسجیل الملاحظات لتكون ملزمة للطالب باستكمالھا وإضافة .3

 .حال موافقة المشرف واللجنة العلمیة بالقسم
 

  عرض مشروع التخرج  2.7.19
للعرض  حال إنھاء الطالب لكافة نواقص المشروع وموافقة المشرف والقسم العلمي على جاھزیتھ

یتم ملأ النموذج المناسب لاستصدار قرار المناقشة وتحدید الموعد النھائي لھ ویكون مع عدة مشاریع 
أخرى للقسم ما أمكن موزعة على جدول زمني یوضح بدأ كل مشروع والیوم المخصص للمناقشات، 

  :وتكون النسخ الجاھزة للمناقشة على الأقل أربع نسخ موزعة كالآتي
  .للطالب، نسخة للمشرف، ونسختین للمناقشین الأول والثانينسخة  -
یوم المناقشة یحدد بقرار یسبقھ بأسبوع على الأقل یصدر عن إدارة الشؤون العلمیة ویكون موضحا لكل  -

ما یتعلق بمشروع التخرج من بیانات أكادیمیة كیوم وتاریخ وزمن المناقشة واسم الطالب أو الطلبة واسم 
المناقشین الأول والثاني والقسم العلمي وعنوان المشروع، ومن الشروط الواجب توفرھا  المشرف وأسماء

  - :قبل البدء في عرض المشروع ھي
 .الأربع نسخ من المشروع .1
المادة العلمیة التي تحتوي على ملخص للمشروع والتي ستعرض باستخدام جھاز العرض المرئي  .2

 -:والمتكونة من الآتي
  اسم  –) أسماء الطلبة(اسم الطالب  –عنوان المشروع  –اسم القسم  –اسم الجامعة (الغلاف

 ).الفصل الدراسي الحالي –المشرف 
 المحتویات. 
 الملخص. 
 المقدمة. 
 أساسیات المشروع. 
 النتائج. 
 التحلیل. 
 الخلاصة. 
 التوصیات. 
 الخاتمة. 

 .التأكید على استلام النسخ الأربع من المستھدفین قبل صدور القرار .3
 .الطالب لكافة الالتزامات المالیة تجاه الجامعةاستكمال  .4
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  شروط مناقشة مشروع التخرج 8.19 
  -:وبالتالي یصبح الطالب جاھزا لمناقشة مشروع التخرج والذي یشترط فیھ الآتي

وحضورھم مھم ) منسق القسم لجلسة المشروع –المناقشین الأول والثاني  –مشرف المشروع (الحضور  .1
 بعذر قاھر یقبلھ القسم وتكلیف بدیل للمعتذرین إلا عن المشرف فانھ یقبل تغیبھ بعذر للبدء في المشروع إلا

  .دون أن یكلف عنھ بدیل
  :یقسم زمن عرض مشروع التخرج كما یلي .2

 10 – 20  الطلبة(دقیقة لعرض المشروع من قبل الطالب.(  
  دقیقة للأسئلة والنقاش من قبل لجنة المناقشة 60أقل من.  

حق مكفول للمناقشین الأول والثاني ثم لأعضاء ھیئة التدریس المتخصصین في المجال ثم طرح الأسئلة  .3
 .طلبة القسم بكتابة الأسئلة في ورقة وتسلیمھا لمنسق القسم لجلسة المشروع لطرحھا

جلسة مناقشة المشروع تكون مفتوحة للحضور أو مغلقة حسب رغبة طالب المشروع والمشرف وبموافقة  .4
 .القسم

انتھاء المناقشة یطلب من الحضور المغادرة ویبقى المشرف والمناقشین ومنسق جلسة المشروع حال  .5
 .للتداول حول تقییم أداء الطالب وقبول المشروع من عدمھ

السماح بدخول طالب المشروع والحضور لإعلان قبول المشروع من عدمھ، وان تم قبولھ بتعدیلات أو  .6
 .بدونھا

 
  مشروع التخرج توزیع درجات تقییم 9.19 

حسب النموذج المعد لھذا ) لكل طالب(من الدرجة المستحقة من قبل المشرف للطالب % 40یتم إعطاء  .1
  .الغرض

من الدرجة المستحقة من قبل اللجنة المشرفة حسب النموذج المعد لھذا الغرض للطالب % 60یتم إعطاء  .2
 ).لكل طالب(

توزع المھام علیھم ضمن الشروط السابقة والتقید  في حال وجود أكثر من طالب مشترك في مشروع واحد .3
بالوقت ویقوم بالإجابة الشخص الذي توجھ لھ الأسئلة أو یطلب منھ الشرح ویجب أن یتم التنسیق بین 
الطلبة مسبقا على مراحل المناقشة بأن یحددوا بینھم من یقوم بالعرض للمشروع ویحق للجنة استبدال 

 .الطالب بأخر من نفس المجموعة



آلیة مشاریع التخرج بجامعة أفریقیا للعلوم الإنسانیة والتطبیقیةآلیة مشاریع التخرج بجامعة أفریقیا للعلوم الإنسانیة والتطبیقیة  آلیة مشاریع التخرج بجامعة أفریقیا للعلوم الإنسانیة والتطبیقیة
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آلیة مشاریع التخرج بجامعة أفریقیا للعلوم الإنسانیة والتطبیقیة
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  نتیجة تقییم مشروع التخرج 10.19    
 - :تقییم مشروع التخرج یمكن أن یعطى بأحد النتائج الثلاث الآتیة

 %.50یعلن نجاح الطالب في حالة حصولھ علي نتیجة إجمالیة في كافة التقییمات لا تقل عن : النجاح .1
 :یعتبر الطالب راسبا في إحدى الحالات التالیة: الرسوب .2

  50حصولھ على نتیجة إجمالیة أقل من.% 
 وفي ھذه الحالة لا یمرر  بناء على رأي المشرف والمبررات التي یقدمھا حول وضع الطالب

 .المشروع للنقاش ویعلن رسوب الطالب مباشرة
 :التالیةیمكن تأجیل مناقشة المشاریع في الحالات : التأجیل .3

 عدم تمكن الطالب من إنھاء المشروع في الوقت المحدد لأسباب تتعلق بطبیعة : الحالة الأولى
 .المشروع ویراھا المشرف وجیھة وتستحق التأجیل

 تقدیم المشروع للنقاش واقتراح لجنة النقاش فترة إضافیة لإجراء بعض التعدیلات أو : الحالة الثانیة
 .شروع، وفي الحالتین یجب تحدید المدة المناسبة للتأجیلاستكمال أجزاء ناقصة في الم

 صحیة أو غیرھا(استحالة إنجاز المشروع بسبب ظروف خاصة تتعلق بالطالب : الحالة الثالثة .(
وفي ھذه الحالة یعرض الموضوع على اللجنة العلمیة بالقسم  للنظر في حالة الطالب والمبررات 

وقد تصل . ي المشرف إن كان عمل مع الطالب لبعض الوقتالتي قدمھا ویأخذ بعین الاعتبار رأ
مدة التأجیل فصلا كاملا حسب الحالة والمبررات، وفي الحالات الثلاثة الأنفة الذكر لا ترصد 
درجة للطالب ویعتبر العمل غیر مكتمل،  ویجب الأخذ بعین الاعتبار عدم تأجیل المشروع لأكثر 

 .ى رسوبمن مرة واحدة وإلا یتحول التأجیل إل
 
  متطلبات إنھاء مشروع التخرج  11.19

بعد أداء الطالب لمناقشة المشروع وقبولھ فانھ ینھي دراستھ الجامعیة الممتدة لسنوات طویلة من 
 -:الجد والاجتھاد لیصل إلى نیل الدرجة العلمیة المناسبة، وما تبقى إلا إجراءات روتینیة ھي

المطلوب في نسخة المشروع، ثم بعد قبول التعدیلات من المناقشین یمنح الطالب فرصة أسبوعین لتعدیل  .1
 .یطلب التجلید في مدة لا تزید عن أسبوعین آخرین

 -:، توزع كالأتي)3(عدد النسخ المجلدة  .2
 القسم العلمي  
 المشرف  
 المكتبة 

 .لون التجلید للعلوم الإنسانیة أسود وللعلوم التطبیقیة أزرق .3
 .تحدیث آخردعم النسخة المجلدة بنسخة الكترونیة محتویة  .4
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  2017لسنة ) 12(قرار رقم 
  بالجامعة الداخلية اللوائح إصدار بشأن

  )اللائحة الداخلية للدراسة والامتحانات(
  

 )الفصل الأول(
 ةــــــــأحكام عام

  اختصاصھا  المادة
  تطبیق اللائحة  ) 1(  مادة رقم
  لغة الدراسة  ) 2(  مادة رقم
  أقسام الجامعة  ) 3(  مادة رقم
  مدة الدراسة  ) 4(  مادة رقم
  البرنامج الأكادیمي  ) 5(  مادة رقم

  
 ) 1(  مادة رقم

طرابلس لنیل الإجازة الجامعیة _ تطبق أحكام ھذه اللائحة على الطلبة الدارسین بجامعة أفریقیا  
 .)البكالوریوس أو اللیسانس(التخصصیة 

  )2( مادة رقم
  )لغة الدراسة ( 

اللغة العربیة ھي لغة الدراسة والتعلیم والامتحانات في الجامعة ویجوز كتابة المصطلحات العلمیة 
  .المستعملة من لغات أخرى بلغتھا إلى نصھا العربي ویجوز التدریس بغیر العربیة وذلك حسب التخصص

  
  )3( مادة رقم

  )أقسام الجامعة ( 
  - :الأقسام العلمیة التالیةتشتمل الجامعة على   
  

  تطبیقیـــــةالالعـــــــــــلوم   نسانیـــــــةالإالعلــــــــوم 
  قسم علوم الحاسوب  قسم إدارة إعمال
  المدنیةقسم الھندسة   قسم المحاسبة
  قسم الھندسة المعماریة  قسم القانون

  -----------   اللغة الانجلیزیة
  -----------   مصارفقسم التمویل وال
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  ) 4( مادة رقم 
  )مدة الدراسة ( 

  -: الدراسة بالجامعة لھا خصائص متعددة ھي
) للعلوم الإنسانیة ( نظام الدراسة المتبع ھو نظام الفصول الدراسیة وذلك بواقع ثمانیة فصول دراسیة  .1

الدراسي ویعرف أولھما بمعدل  فصلین دراسیین في العام ) للعلوم التطبیقیة ( وعشرة فصول دراسیة 
بفصل الخریف والثاني بفصل الربیع ، ویجوز لإدارة الجامعة إضافة فصل دراسي صیفي ویكون اختیاري 

 .لأعضاء ھیئة التدریس والطلبة وبما لا یتعارض مع البرنامج الدراسي بالجامعة 
 .ستة عشر أسبوعا بما فیھا فترة الامتحانات) 16(یتكون كل فصل دراسي من  .2
 .أ فصل الخریف مع بدایة شھر أكتوبر وینتھي مع نھایة شھر ینایریبد .3
 .یبدأ فصل الربیع مع بدایة شھر مارس وینتھي مع نھایة شھر یونیو .4
 .السنة بعد نھایة فصل الخریف ولمدة أسبوعین  فتبدأ عطلة نص .5
  .الجامعة تعدیل بدایة ونھایة الفصل الدراسي بعد موافقة اللجنة العلمیة بالجامعة ةدارلإیجوز  .6

  ) 5( مادة رقم 
  )البرنامج الأكادیمي ( 

البرنامج الأكادیمي  ھو مجموعة من الأنشطة العلمیة النظریة والعلمیة ، تدرس للحصول على درجة 
  .علمیة تخصصیة

  )الفصــــــل الثاني ( 
  والامتحاناتنظام الدراسة 

  نظام القبول والنقل
  اختصاصھا  المادة
  ضوابط وشروط قبول الطلبة  )6(مادة رقم 
  المستندات المطلوبة للتسجیل  )7(مادة رقم 

  نظام التسجیل والإرشاد والنقل
  صرف رقم القید  )8(مادة رقم 
  التسجیل والإرشاد  )9(مادة رقم 
  حقوق الطالب الأكادیمیة  )10(مادة رقم 
  الانتقال بین الأقسام  )11(مادة رقم 
  تجدید القید  )12(مادة رقم 

  الغیاب ووقف القید
  الغیاب  )13(مادة رقم 
  وقف القید  )14(مادة رقم 

  التقییم والامتحانات
  لجنة للإشراف على الامتحانات النھائیة  )15(مادة رقم 
  تقیم درجات المقرر الدراسي  )16(مادة رقم 
  الغیاب عن الامتحانات الدوریة  )17(مادة رقم 
  الغیاب عن الامتحانات النھائیة  )18(مادة رقم 
  الغیاب عن الامتحانات النھائیة  )19(مادة رقم 
  الطعن والتظلم  )20(مادة رقم 
  تقدیر الدرجات  )21(مادة رقم 
  الإنذارات والفصل  )22(مادة رقم 
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  )نظام القبول والنقل:  أولاً ( 
  )6(مادة رقم 

  -:یتم قبول الطلبة الجدد بالجامعة وفق الضوابط والشروط الآتیة
أن یكون الطالب المتقدم للدراسة بالجامعة حاصلا على شھادة إتمام الدراسة الثانویة أو ما یعادلھا وفق  .1

  .الإجراءات والنظم المنصوص علیھا من وزارة التعلیم العالي والنافدة في الجامعات اللیبیة 

ي الدراسة بالقسم المطلوب حسب رغبتھ ووفقاً لتخصصھ والإجراءات واللوائح المعمول بھا للطالب الحق ف .2

 .الجامعة   

المذكورة أدناه من ھذه اللائحة ) 7(تحدد المستندات المطلوبة للقبول من قبل إدارة الجامعة وفقا للمادة رقم  .3

. 

لب المنتقل أن یقدم المستندات التي تبین تقبل الجامعة الطلبة المنتقلین من جامعات أخرى ویشترط في الطا .4

المواد والمقررات التي درسھا والمحتوى العلمي لكل منھا وعدد الوحدات في كل مقرر والدرجات 

 .المتحصل علیھا ویحال الملف الأكادیمي إلى القسم المختص لإتمام إجراءات المعادلة 

كل المقررات الدراسیة للجنة العلمیة بالقسم ، بشرط ان لا تزید المقررات  أوتكون صلاحیة قبول بعض  .5

 .الدراسیة التي تعادل للطالب عن نصف المقررات اللازمة للتخرج بالقسم المختص

یشترط في الطالب المنتقل أن یدرس المقررات التي لم یتم قبولھا وفقا للخطة الدراسیة المعتمدة من القسم  .6

 .المختص

 .خمسین بالمائة%) 50(كل المقررات المتحصل علیھا الطالب بتقدیر أقل من تستبعد  .7

 .یحسب المعدل العام للطالب عند تخرجھ على أساس عدد الوحدات والمقررات التي أنجزھا بالكامل .8

  )7(مادة رقم 
  )المستندات المطلوبة للتسجیل - :أولاً (

  تسجیل طالب جدید : أولاً 
 .ما یعادلھا أوللشھادة الثانویة العامة  الأصلیةالنسخة  .1

 .شھادة المیلاد  .2

 .صور شخصیة حدیثة ) 6(عدد  .3

 شھادة صحیة حدیثة .4

 .تعبئة نموذج المعلومات الشخصیة الخاص بالجامعة  .5

  .تعبئة نموذج الرغبات الخاص بالجامعة  .6

  تسجیل طالب منتقل: ثانیاً 
 .ما یعادلھا أوللشھادة الثانویة العامة  الأصلیةالنسخة  .1

 .من الجامعة المنتقل منھا الطالب  أصليكشف درجات   .2
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 .مفردات المقررات الدراسیة معتمدة من الجامعة المنتقل منھا  .3

 .شھادة المیلاد  .4

 .صور شخصیة حدیثة ) 6(عدد  .5
 .تعبئة نموذج المعلومات الشخصیة الخاص بالجامعة .6

  تسجیل طالب وافد: ثالثاً 
 ).معتمدة من ضمان الجودة( الثانویة العامة أو ما یعادلھا النسخة الأصلیة للشھادة  .1

  .صورة من جواز سفر الطالب وولي الأمر، مع صورة من تأشیرة الإقامة ساریة المفعول .2

  
  )8(مادة رقم 

  )نظام التسجیل والإرشاد والنقل - :ثانیاً (
  - :أرقام كما یلي یمنح رقم قید للطالب عند قبولھ للدراسة بالجامعة ویتكون الرقم من ثمانیة

  یدل على فصل  2یدل عل فصل الخریف و  1(الرقم الأول من الیسار یدل على رقم الفصل الدراسي

 )یدل عل فصل الصیف  3الربیع و 

   الرقم الثاني والثالث یدل على السنة التي التحق بھا الطالب. 

  الرقم الرابع والخامس یدل على رقم القسم. 

 لثامن یدل على الرقم التسلسلي للطالب الرقم السادس والسابع وا. 

  
  )9(مادة رقم 

 -:یخضع الطالب خلال دراستھ بالجامعة للنقاط الآتیة 
 .وفق نظام الفصل الدراسي المتبع بالجامعة یلتزم كل طالب بالتسجیل لكل فصل دراسي .1

الأسبوع السابق تتم إجراءات تسجیل الطلبة الجدد للفصل الدراسي من قبل مكتب مسجل الجامعة خلال  .2

 .لبدء الدراسة 

 .لا یجوز تسجیل اي طالب بعد انتھاء الأسبوع الثالث من بدایة التسجیل  .3

یمكن التعدیل في تسجیل الطالب بالحذف والإضافة لبعض المقررات الدراسیة بعد الامتحانات النصفیة  .4

 .الأولى وقبل الثانیة

بأول وذلك حسب التسلسل المحدد للمقررات وكذلك  یجب على الطالب التسجیل في المقررات الدراسیة أول .5

 .حسب الخطة الدراسیة المعتمدة  من قبل القسم المختص 

 .یسجل الطالب في مشروع التخرج في أخر فصل دراسي  .6
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وحدة ) 18(وحدة دراسیة في كل فصل دراسي ولا یجوز التسجیل في أكثر من ) 12(الحد الأدنى للتسجیل  .7

وحدة ) 21(لا یزید على الحد الأعلى وھو  أنعلى %) 75(لھ العام أكثر من دراسیة إلا إذا كان معد

 .دراسیة 

  )10(مادة رقم 
 - :تضمن الجامعة للطالب الحقوق الأكادیمیة الآتیة 

یكون لكل طالب ملف علمي یحتوي على جمیع النسخ الأصلیة من نماذج التسجیل والنتائج النھائیة لكل  .1

 .، وذلك حسب الخطة الدراسیة المعدة بالقسملى إرشاد الطالب علمیاً فصل دراسي بالقسم والذي یتو

حین  إلىیكلف كل قسم مرشدا علمیا لكل طالب للإشراف على برنامجھ الدراسي بدایة من دخولھ القسم  .2

 .تخرجھ

  )11(مادة رقم 
بالقسم المسجل بھ یجوز للطالب الانتقال من قسم إلى قسم أخر في الجامعة بعد موافقة المرشد الأكادیمي 

  .الطالب أولاً تم موافقة القسمین المعنیین وإحالة الإجراءات لمسجل الجامعة

  
  )12(مادة رقم 

على الطالب تجدید قیده في بدایة كل فصل دراسي ویكون تجدید القید بالتوقیع على النموذج المعد لذلك من 

الدراسیة المقید بھا الطالب، ویعد اختیار  قبل رئیس القسم المختص والمرشد الأكادیمي متضمنا المقررات

  .المقررات الدراسیة تجدید للقید، ویتم تجدید القید في المواعید المعلن عنھا بالجامعة 

  )13(مادة رقم 
  )الغیاب ووقف القید -:ثالثاً (

  - :خلال الفصل الدراسي یجب مراعاة الأتي 
یجب على الطالب متابعة المحاضرات والدروس العلمیة العملیة ولا یحق لھ الدخول للامتحان النھائي لأي  .1

الفصل والامتحان  أعمالبدون عذر ویعطى درجة صفر في كل من % 25مقرر تزید نسبة غیابھ فیھ عن 

 .النھائي لذلك المقرر، وتطبق عقوبة الغیاب بعد اعتمادھا من القسم 

من عدد الأسابیع المقررة للدراسة لمقرر ما، یلغى ھذا % 75روف خاصة طارئة دون تغطیة حالت ظ إذا .2

 .المقرر بناء على اقتراح القسم المختص

  )14(مادة رقم 
  -:یمكن للطالب إیقاف قیده حسب الحالات الآتیة

یقبلھ مرشده یوقف قید الطالب لفصل دراسي واحد خلال فترة دراستھ بالجامعة إذا قدم المعني طلبا  .1

 .الأكادیمي ویعتمده القسم المختص ولا یحتسب ھذا الفصل ضمن المدة الزمنیة المطلوبة للتخرج
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یوقف قید الطالب لفصل دراسي ثان خلال فترة دراستھ بالجامعة إذا تقدم بعذر تقبلھ اللجنة العلمیة بالقسم  .2

 .جالمختص ولا یحتسب ھذا الفصل ضمن المدة الزمنیة المطلوبة للتخر

یجوز في حالة اضطراریة إیقاف قید الطالب لفصل دراسي ثالث وللمرة الأخیرة خلال فترة دراستھ  .3

بالجامعة إذا تقدم بعذر تقبلھ اللجنة العلمیة بالجامعة ویحتسب ھذا الفصل ضمن المدة الزمنیة المطلوبة 

  .للتخرج

  ) 15(مادة رقم 
  )التقییم والامتحانات -:رابعاً (

العلمیة بالجامعة لجنة للإشراف على الامتحانات النھائیة مع نھایة كل فصل دراسي تسمى تشكل اللجنة 

  .لجنة الامتحانات والمراقبة تتولى كافة الأمور المتعلقة بسیر الامتحانات وتنظیمھا

  )16(مادة رقم 

الأقل  خمسین بالمائة على% 50حصل على مجموع درجات  إذایعتبر الطالب ناجحا في المقرر الدراسي  .1

 .في ھذا المقرر

وذلك على أساس أعمال السنة للطالب وامتحان نھایة الفصل %) 100(تحسب تقدیرات كل مقرر من  .2

 .للامتحان النھائي% 60لأعمال السنة و % 40وذلك بنسبة 

تشمل أعمال الفصل الدراسي امتحانات دوریة لا یقل عددھا عن اثنین وتدخل الامتحانات الشفھیة والتقاریر  .3

 .ي أعمال الفصل الدراسيف

یتم اعتماد النتیجة النھائیة للمقرر الدراسي من قبل رئیس القسم المختص وكذلك رئیس قسم الدراسة  .4

 .والامتحانات بالجامعة

  )17(مادة رقم 
في حالة تغیب الطالب عن حضور أي من الامتحانات الدوریة لأسباب مقنعة یجوز إجراء الامتحان وذلك 

  - :التالیةوفق الشروط 

 .أن یتقدم الطالب بطلب كتابي بالخصوص مرفقا بالمستندات التي توضح أسباب تخلفھ .1

  .موافقة أستاذ المادة وكذلك موافقة رئیس القسم  .2

  )18(مادة رقم 
لا یسمح لأي طالب بإجراء الامتحان النھائي للمقرر إذا تغیب عن الامتحان النھائي المحدد لھ ویمنح درجة 

  .متحانصفر في ذلك الا

  )19(مادة رقم 
بموافقة كل من رئیس القسم وإدارة الشؤون العلمیة وإدارة ) 18(یمكن أن یستثنى من المادة السابقة 

  -:المسجل العام  حسب الشروط التالیة 

 .أن یكون عذر الغیاب عن الامتحان قاھرا .1
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 .السابقةمن الامتحانات النھائیة بالفصول  أيأن لا یكون الطالب قد سبق تغیبھ عن  .2

أن یتقدم الطالب بطلب كتابي بالخصوص مرفقا بالمستندات التي توضح أسباب تخلفھ وفي موعد أقصاه  .3

 .أسبوعا من انتھاء الامتحانات النھائیة لذلك الفصل

  )20(مادة رقم 
یجوز للطالب التقدم بطلب لمراجعة كراسة إجابتھ فیما لا یزید عن مقررین وذلك وفق الإجراءات 

  - :التالیة والضوابط

أن یقدم نموذج طعن للمراجعة إلى مكتب الدراسة والامتحانات خلال مدة لا تزید على أسبوعین من تاریخ  .1

 .إعلان النتائج

 .أن یرفق بالنموذج إیصال بالرسوم المالیة والمحدد باللائحة المالیة بالجامعة   .2

أعضاء ھیئة التدریس لھم اختصاص في مجال تتولى اللجنة العلمیة بالقسم بتشكیل لجنة للمراجعة من ثلاثة  .3

المقرر موضوع المراجعة، وعلى اللجنة مراجعة كراسة الإجابة ووضع النتیجة النھائیة بعد المراجعة على 

 .نموذج الطعن واعتماد النتیجة من القسم المختص وقسم الدراسة والامتحانات بالجامعة

مقرر فإنھ یتم تعدیل درجة الطالب ویتم إعادة قیمة صحة ادعاء الطالب وتقرر نجاحھ بال تبثفي حالة  .4

 .الطعن لھ ، وأما إذا لم یثبت صحة ادعاءه فإن الدرجة تبقى كما ھي علیھ

                                     
  )21(مادة رقم 

  -:تحسب درجات الطالب ومعدلھ على النحو الأتي 
الدراسیة لكل مقرر في الدرجة المتحصل علیھا الطالب یحسب المعدل الفصلي للطالب بضرب الوحدات  .1

في ذلك المقرر ثم بقسمة مجموع النقاط على العدد الكلي للوحدات التي درسھا الطالب بنفس الفصل 
 .الدراسي ویدرج ضمن حساب المعدل العام جمیع المقررات التي درسھا الطالب في القسم

 
مائة وذلك حسب النسب  إلىناء على المعدل العام من صفر تقدر درجات الطالب وكذلك التقدیر العام ب .2

  - :التالیة 
 
  

                                  
  
  
  
  
  
  

  التقدیر  الدرجات  ت
  ممتاز  100إلى  85من   1
  جید جدا  85إلى أقل من    75من    2
  جید  75إلى أقل من    65من   3
  مقبول  65إلى أقل من    50من   4
  ضعیف  50إلى أقل من   35من    5
  ضعیف جدا  35أقل من   6



60 
 

  )22(مادة رقم 
  - :ینذر الطالب بسبب تدني تحصیلھ العلمي في الحالات التالیة

مع نھایة إي فصل دراسي  ویعتبر إنذار،و یلغى أي إنذار في حالة % 50إذا تدنى معدلھ العام إلى اقل من  .1

  % .50تجاوز الطالب المعدل العام 

  :الجامعة ولا یسمح لھ بالاستمرار في الدراسة في الحالات الآتیةیفصل الطالب من 

 %)35اقل من ( إذا تحصل على ثلاثة إنذارات متتالیین بتقدیر عام ضعیف جدا  .1

 %)50اقل من ( إذا تحصل على أربعة إنذارات متتالیة بتقدیر عام ضعیف  .2

  
  )الفصـــــــــل الثالث( 

  )متطلبات التخرج(
  )23(مادة رقم 

بعد استیفائھ للمتطلبات الدراسیة ) البكالوریوس، اللیسانس( یمنح الطالب درجة الإجازة المتخصصة 

خمسین بالمائة بعد اجتیازه لجمیع المقررات المطلوبة %) 50(المطلوبة لتخصصھ وبمعدل عام لا یقل عن 

  .التي درسھا في القسم بنجاح
  )24(مادة رقم 

مقررات تكون ) البكالوریوس ، اللیسانس(جازة المتخصصة یدرس الطالب للحصول على درجة الإ

  -:مجموع وحداتھا كالتالي 

مجموع الوحدات اللازمة   التصنیف  القسم
  الإجازة المتخصصة  للتخرج

  إدارة أعمال

  العلوم الإنسانیة

  البكالوریوس  وحدة دراسیة 131
  البكالوریوس  وحدة دراسیة 131  المحاسبة

  البكالوریوس  وحدة دراسیة 131  تمویل ومصارف
  اللیسانس  وحدة دراسیة 129  القانون

  اللیسانس  وحدة دراسیة 130  اللغة الانجلیزیة
  الحاسب الآلي

  العلوم التطبیقیة
  البكالوریوس  وحدة دراسیة 139

  البكالوریوس  وحدة دراسیة 153  الھندسة المدنیة
  البكالوریوس  وحدة دراسیة 157  الھندسة المعماریة

  

  

  

  

  



61 
 

  )الفصـــــــل الرابع (
  )المخالفات التأدیبیة(

  )25(مادة رقم 
على الطالب الالتزام بأداء واجباتھ على أحسن وجھ والحفاظ على سمعة الجامعة وأن یسلك في تصرفاتھ  

مسلكا یتفق مع وضعھ باعتماده طالبا جامعیا وان تتفق تصرفاتھ مع القوانین واللوائح والنظم المعمول بھا 
  في مؤسسات التعلیم العالي  والأصول والتقالید الجامعیة المستقرة

  
 )26( مادة رقم

مكان  أيیخضع الطالب للتأدیب إذا ارتكب فعلا یشكل مخالفة للقوانین أو اللوائح والأنظمة بالجامعة  وفي  
  من ملحقاتھا بارتكاب فعل تحضره القوانین واللوائح أو الامتناع عن أداء الواجب كطالب  

تى زوال ھذه الصفة بتخرجھ أو إلغاء ویظل الطالب خاضعا لأحكام التأدیب من تاریخ تسجیلھ بالدراسة وح
  .تسجیلھ 

 )27( مادة رقم
  - :لا یجوز للطالب ارتكاب المخالفات التالیة 

 .الاعتداء على أعضاء ھیئة التدریس أو الطلاب أو العاملین بالجامعة  -  أ
 .الاعتداء على الأموال والمرافق التابعة للجامعة   -  ب
 بالجامعةالدراسة والامتحانات سیر الإخلال بنظام   -  ت
 .ارتكاب أي سلوك منافي للأخلاق أو یمس النظام العام والآداب العامة بالجامعة  -  ث
 .الجرائم المخلة بالشرف   -  ج

 )28( مادة رقم
  -:یعد من مخالفات الاعتداء على أعضاء ھیئة التدریس أو العاملین أو الطلاب

 .الضرب أو الإیذاء أو التھدید  -  أ
 .السب أو القذف  -  ب
 .ھانةالإ  -  ت

الاعتداء إذا تم بصورة علنیة أو غیرھا ، وبحضور المعتدي علیھ أو في غیابھ وسواء ارتكب كتابة ویتحقق 
  .أو مشافھة أو بالإشارة

 )29( مادة رقم
  -:یعد من مخالفات الاعتداء على الأموال والمرافق التابعة للجامعة

بجعلھا غیر صالحة للاستعمال أو إتلاف أو تخریب الأدوات أو المعدات التابعة لمرافق الجامعة سواء   -  أ
 .بتغییر وجھ استعمالھا لو جزئیا

سرقة الأموال العامة أو الأدوات أو المعدات أو الكتب أو غیرھا من ممتلكات الجامعة أو الاستیلاء   -  ب
 .علیھا 

  .الاحتفاظ بما سلم للطالب على سبیل الأمانة أو الإعارة وعدم إرجاعھ في الوقت المحدد  -  ت
  
 )30( مادة رقم

  -:یلي یعد من مخالفات الإخلال بنظام الدراسة والامتحانات ما
الوثائق سواء كانت صادرة عن الجامعة أو عن غیرھا و  تزویر المحررات الرسمیة الشھادات والإفادات  -  أ

 .إذا كانت ذات صلة بإجراءات الدراسة 
انتحال الشخصیة سواء لتحقیق مصلحة الفاعل أو لغیره ویعد انتحالا للشخصیة دخول طالب بدلا عن   -  ب

 طالب أخر لأداء الامتحان وتسرى العقوبة على الطالبین وكل من سھل ذلك أو كان شریكا فیھ من الطلاب 
 .إثارة الفوضى أو الشغب وعرقلة سیرا لدراسة أو الامتحانات بأیة صورة كانت  -  ت
غیرھا مما یتعلق  أوالنتائج  أوالتقییم  أوالعاملین فیما یخص سیر الامتحانات  أوأثیر على الأساتذة الت  -  ث

 .بشؤون الدراسة والامتحانات



62 
 

ممارسة أعمال الغش في الامتحانات فیھا بأیة صورة من الصور ویعتبر من قبیل الشروع في الغش    -  ج
دوات  أو أجھزة ذات علاقة بالمنھج الدراسي موضوع إدخال الطالب إلى قاعة الامتحانات أیة أوراق أو أ

 الامتحانات ما لم یكن مرخصا بإدخالھا من قبل لجنة الامتحانات 
 .الامتناع عن الإدلاء بالشھادة أمام لجان التحقیق أو مجالس التأدیب المشكلة وفق الأحكام ھذه اللائحة  -  ح
 .العالي أي مخالفة للقوانین واللوائح والنظم المتعلقة بالتعلیم  -  خ

  )31( مادة رقم
  - :یعد سلوكا منافیا للأخلاق والنظام العام والآداب العامة الأفعال الآتیة 

شریكا في  الأخرالمعتدى علیھ وفي ھذه الحالة یكون الطرف  برضيالاعتداء على العرض ولو تم جرائم   - أ
 .طالبة   أوكان طالبا  إذاالجریمة 

 .التعامل بھا بأي صورة من الصورتعاطي المخدرات أو المسكرات أو   -  ب
 .تداول الأشیاء الفاضحة أو توزیعھا أو عرضھا  -  ت
 .كل ما من شأنھ أن یخل بالشرف أو المساس بالآداب العامة وفقا للقوانین واللوائح النافذة   -  ث

  
  )الخامسالفصـــــــــــل ( 

  )العقوبات التأدیبیة(
  )32(مادة رقم 

من ھذه اللائحة یعاقب مرتكبھ ) 28(المنصوص علیھا في المادة كل سلوك یدخل ضمن المخالفات 

 .كان عائداً  إذابالإیقاف عن الدراسة مدة لا تقل عن سنتین دراسیتین، ویفصل الطالب من الجامعة 

  )33(مادة رقم 
بالوقف عن الدراسة مدة لا تقل عن سنة دراسیة )  29( یعاقب على المخالفات المنصوص علیھا في المادة 

 .تضاعف العقوبة عند العود ، ولا یعود إلى مواصلة الدراسة إلا إذا دفع قیمة الإضرار التي أحدثھاو

  )34(مادة رقم 
  -:على النحو التالي ) 30( یعاقب على المخالفات المنصوص علیھا في المادة

عن سنة دراسیة ولا تزید على سنتین دراسیتین كل من ارتكب  یعاقب بالوقف عن الدراسة لمدة لأتقل  -  أ

من المادة المذكورة  ویفصل الطالب من الدراسة فصلا نھائیا عند ) - ب - أ(المخالفات الواردة في الفقرتین 

  .العود 

 یعاقب الطالب بالحرمان من دخول لامتحانات كلیا أو جزئیا إذا ارتكب المخالفات المحددة في  -  ب

من المادة المذكورة، وفي جمیع الأحوال یعتبر امتحانھ ملغیا في المادة التي ارتكب فیھا  )ث-ت( الفقرتین

  .المخالفة

ارتكب المخالفات الواردة بیانھا في  إذا الأقلیعاقب بإلغاء نتیجة امتحان الطالب في فصل واحد على   -  ت

امتحانھ لفصلین دراسیین ، ویفصل الطالب  إلغاءمن المادة المذكورة، ویجوز لمجلس التأدیب ) ج(الفقرة 

  .فصلاً نھائیا عند العود

یعاقب الطالب بالحرمان من حقوق الطالب النظامي أو إیقافھ عن الدراسة مدة لا تزید على سنة دراسیة   -  ث

  .من المادة المذكورة) ح،خ ( واحدة إذا ارتكب إحدى المخالفات المنصوص علیھا في الفقرتین 
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  )35(مادة رقم 

بالوقف عن الدراسة مدة لا تقل عن سنة دراسیة ) 31(یعاقب على المخالفات المنصوص علیھا في المادة 

  .ولا تزید عن سنتین دراسیتین وإذا كان الطالب عائدا یفصل من الجامعة

  
  )36(مادة رقم 

التأدیبیة المنصوص علیھا في ھذه اللائحة یحسب كل فصلین دراسیین سنة دراسیة  الأحكامفي تطبیق 

  .واحدة

  )الفصـــــــــل السادس( 
  )إجراءات التأدیب(

  )37(مادة رقم 
على كل من یعلم بوقوع مخالفة للقوانین واللوائح والأنظمة المعمول بھا في الجامعة أن یقدم بلاغا عن ھذه 

  .تقریرا مكتوبا عن الواقعة یقدمھ إلى إدارة الجامعةالمخالفة یتضمن 
  
  )38(مادة رقم 

فور الإبلاغ عن الواقعة یتعین على  إدارة الجامعة تكلیف لجنة تحقیق تتكون من ثلاثة أعضاء ھیئة تدریس 
  .یكون احدھم مقررا للجنة في ظرف ثلاثة أیام من تاریخ البلاغ

  
  )39(مادة رقم 

للطالب ولا یحسب الیوم الذي تم فیھ الإعلان ،  الأقلق قبل موعده بیوم كامل على یتم الإعلان عن التحقی
  .ویجوز إن یتم التحقیق فوراً في حالات الضرورة والاستعجال  

 
  )40(مادة رقم      

بعد الانتھاء من التحقیق أو عدم حضور الطالب رغم إعلامھ تقدم اللجنة تقریرا مشفوعا بالمحاضر التي 
  .لى إدارة الجامعةأعدتھا إ

  
  )41(مادة رقم   

في حالة الانتھاء من التحقیق یتم تشكیل مجلس للتأدیب بقرار من رئیس الجامعة على أن یتكون من ثلاثة  
أعضاء ھیئة التدریس من ذوي الخبرة وعضو من الإدارة القانونیة على أن یكونوا من غیر أعضاء لجنة 

ویتم إعلان من تمت إحالتھ على اللجنة المذكورة بالموعد الذي التحقیق ومندوب عن الشؤون الطلابیة 
ینبغي فیھ مثولھ أمامھم وذلك خلال مدة لا تقل عن ثلاثة أیام ولا یحتسب الیوم الذي تم فیھ الإعلان وفي 

  .حالة عدم الحضور یصدر القرار غیابیا 
  
  )42(مادة رقم 

الطالب ویجوز للمجلس استدعاء الشھود ، كما یجوز لھ  أقوالیصدر مجلس التأدیب قراراتھ بعد سماع 
  .استدعاء من قام بالتحقیق 
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  )43(مادة رقم 
  .یتم الإعلان عن موعد التحقیق أو التأدیب بلوحة الإعلانات في الجامعة ویعتبر ذلك قرینة على العلم بذلك

  
  )44(مادة رقم 

ولا تعتبر قرارات المجلس نافذة الا بعد اعتمادھا یصدر مجلس التأدیب قراراتھ بأغلبیة أصوات الأعضاء 
  .من رئیس الجامعة 

  )45(مادة رقم 
یعلن قرار مجلس التأدیب بلوحة الإعلانات في الجامعة، وتسلم للطالب نسخة، وتودع نسخة ثانیة منھ 

 .بالملف الشخصي للطالب
  
  )46(مادة رقم 

ذه اللائحة نھائیة بعد اعتمادھا ولا یجوز الطعن تعتبر قرارات مجلس التأدیب التي تصدر طبقا لأحكام ھ
  .فیھا إلا بالطرق القضائیة أمام المحكمة المختصة
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  الخاتمة
  

 ,القانون وفي ختام ھذا الدلیل الذي یھدف إلي تعریف الطالب بأھم تفاصیل البرنامج الأكادیمي           

وحیث احتوي ھذا الدلیل علي الكثیر من التفاصیل التي تھم الطالب  أملنا أن یجد الطالب فیھ الكثیر من 

  .الاستفادة وفق الله الجمیع

  
  
  
  
  
  
  
  

  اعتمــــــــاد 
 مجلس إدارة الجامعة

 


